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Tabelas

QUANTO PAGAMOS DE IMPOSTO?

Tabela Progressiva Mensal 2015

Base de calculo Aliquota Parcela a deduzir
mensal (RS) % do imposto (RS)

Ate 1903,98 -

De 1903,99 até 2826,65 7.5 142.¢
De 2826,66 até 3751,05 15 354,80
De 3751,06 até 4664,68 22,5 36,13.
Acima de 4664,68 27,5

Proximos Concursos

Concurso - Vagas

EsPCEXx - Exército Brasileiro - 440 vagas - Curso de Formacao e Graduacao de Oficiais

= - www.eb.mil.br

SERPRO - Servico Federal de Processamento de Dados - 602 vagas - Analista - Tecnologia

Superior até R$ 9.025,73 - serpro.gov.br

DPE - Defensoria Publica do Estado — SP - Vagas - Agente de defensoria publica

Superior até R$ 7.532,39 = www.defensoria.sp.def.br/
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Cronograma

Cronograma de Obrigacoes
MAIO 2023

02 - TERCA FEIRA

INSS - DARF/GPS - Fixacao no Quadro de Horario
Afixar cépia da guia de pagamento, relativamente a compe-
téncia anterior, durante o periodo de um més, no quadro de
horario de que trata o artigo 74 da CLT.

A ndo observancia desta obrigatoriedade aplica-se a multa ad-
ministrativa prevista no artigo 287 do Decreto n°® 3.048/99.
Fund. Legal: art. 225, inciso VI, Decreto n°® 3.048/99 (RPS).

04 - QUINTA FEIRA

IOF Crédito - Apuracdo Decendial

Ultimo dia para recolhimento do Imposto sobre Operagées Fi-
nanceiras (IOF), referente aos fatos geradores ocorridos de 3°
decéndio do més anterior.

Cddigo do DARF:

a) 7893: Crédito Pessoa Fisica;

b) 1150: Crédito Pessoa Juridica;

c) 6895: Factoring.

Fund. Legal: Artigo 10, paragrafo Unico, do Decreto n°
6.306/2007.

IRRF - Imposto de Renda Retido na Fonte

Recolhimento do imposto de renda na fonte referente a juros
sobre o capital proprio, aplicacbes financeiras, titulos de ca-
pitalizagdo; prémios, inclusive os distribuidos sob a forma de
bens e servigos, obtidos em concursos e sorteios de qualquer
espécie e lucros decorrentes desses prémios; e multa ou qual-
quer vantagem, de que trata o artigo 70 da Lei n°® 9.430/96,
para fatos geradores ocorridos no decéndio anterior.

Fund. Legal: Artigo 70, inciso I, alinea “b”, da Lei n°
11.196/2005.

05 - SEXTA FEIRA

DAE - Folha de Pagamento do Segurado Especial

Recolhimento das contribuicdes para o INSS e o FGTS sobre a

a de pagamento, referente a competéncia do més anterior.
Legal: Artigo 32-C, § 39, da Lei n°® 8.212/1991.

un

e a tribugdo ao INSS, FGTS e IRRF da competén-
anterior.
igo 35 da Lei Complementar n°® 150/2015.

nte a competéncia do meés anterior.
da Resolugdo CGSN n® 140/2018.

FGTS - Fundo de Garantia Por Tempo de Servico
Recolhimento da contribuicdo para o Fundo de Garantia Por
Tempo de Servigo (FGTS) relativo ao més anterior.

Fund. Legal: Artigo 15 da Lei n° 8.036/90; artigo 27 do Decre-
to n° 99.684/90.

GFIP - Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo e Informagoes a Previdéncia Social
Envio da GFIP, da remuneragdo que foi paga, creditada ou se
tornou devida ao trabalhador empregado.

Fund. Legal: Artigo 32, inciso IV, da Lei n°® 8.212/91; artigo
90 da Instrugdo Normativa RFB n°® 925/2009; Capitulo I, itens
5 e 6, do Manual da GFIP/SEFIP para usuarios da verséo 8.4,
aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n° 880/2008; Circular
Caixa n°® 451/2008.

Salarios
Pagamento dos salarios do més anterior.
Fund. Legal: Artigos 459, § 1°, e 465, da CLT.

Salarios - Trabalhador Doméstico

Pagamento dos salarios do més anterior.

Fund. Legal: Artigo 35 da Lei Complementar n® 150/2015;
artigo 2° da MP n° 1.110/2022.

10 - QUARTA FEIRA

INSS - Cartorio de Registro Civil de Pessoas Naturais
Comunicagdo do titular do Cartério de Registro Civil de Pessoas
Naturais ao INSS, em até um dia Util, do registro de nascimen-
to, natimorto, casamento e ébito, bem como, as averbagoes,
anotacoes e retificagdes registradas.

Fund. Legal: Artigo 177 da IN PRES/INSS n° 128/2022.

INSS - GPS - Envio ao Sindicato

Encaminhamento da copia da GPS ao Sindicato representativo
da categoria profissional, referente ao recolhimento efetuado
no més anterior.

Fund. Legal: Artigo 3° da Lei n°® 8.870/94 e Artigo 225, § 18,
do Decreto n° 3.048/99.

IPI - Cigarros

Recolhimento do IPI relativo a cigarros (NCM 2402.20.00), re-
ferente aos fatos geradores ocorridos no més anterior:

Cddigo do DARF: 1020 - Fumo.

Fund. Legal: Artigo 4° da Lei n° 11.933/2009.
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Cronograma

IRRF - Imposto de Renda Retido na Fonte

Recolhimento do imposto de renda retido na fonte de juros
de empréstimos obtidos no exterior referente ao més anterior.
Cddigo do DARF: 5299.

Aliquota: 25%.

Fund. Legal: Artigo 12, §§ 5° a 7° da Instrugao Normativa RFB
n® 1.455/2014.

15 - SEGUNDA FEIRA

CIDE - Combustiveis

Recolhimento da contribuigdo de intervengdo no dominio eco-
némico incidente sobre a comercializagdo de petrdleo e seus
derivados, gas natural, exceto sob a forma liquefeita, e seus
derivados, e alcool etilico combustivel relativo ao més anterior.
Fund. Legal: Artigo 6°, paragrafo Unico da Lei n°® 10.336/2001.

CIDE - Remessa ao Exterior

Recolhimento da contribuigdo de intervengdo no dominio eco-
némico incidente sobre a remessa de importancias ao exterior
relativo ao més anterior.

Fund. Legal: Artigo 2°, § 5° da Lei n® 10.168/2000.

DCP: Demonstrativo de Crédito Presumido

Entrega do Demonstrativo de Crédito Presumido, DCP, pelas
pessoas juridicas produtoras e exportadoras de produtos in-
dustrializados nacionais, que apurem crédito presumido de
Imposto sobre Produtos Industrializados como forma de res-
sarcimento da incidéncia cumulativa do PIS/Pasep e da Cofins
sobre as receitas ocorridas no ultimo trimestre-calendario.
Fund. Legal: Instrugdes Normativas SRF n°s 419/2004 e
420/2004.

DCTFWeb - Declaracdo de Débitos e Créditos Tributa-
rios Federais Previdenciarios e de Outras Entidades e
Fundos

Para os contribuintes obrigados, transmissdo de dados através
das informagOes geradas nas escrituracoes do eSocial, EFD-
-Reinf, ou nos madulos integrantes do Sped, do més anterior.
Calendario de obrigatoriedade de transmissdo do DCTFWeb,
conforme o §1° do artigo 19 da IN RFB n° 2.005/2021.

Fund. Legal: artigo 4 da IN RFB n° 2.005/2021.

EFD - Contribuicoes

Entrega da Escrituragao Fiscal Digital (EFD-Contribuicées) com
informagdes de PIS/COFINS incidentes sobre a receita, refe-
rente aos fatos geradores ocorridos no segundo més anterior.
Fund. Legal: Artigo 7° da Instrugdo Normativa RFB n°
1.252/2012.

EFD-Reinf - Escrituracao Fiscal Digital de Retencoes e
Outras Informagoes Fiscais

Entrega da Escrituracao Fiscal Digital de Retenges e Outras
Informacodes Fiscais (RFD-Reinf), para todas as pessoas fisicas
e juridicas obrigadas, relativa a escrituragdo do més anterior.
Fund. Legal: Artigo 6° e § 2° da Instrucdao Normativa RFB n°
2.043/2021.

ESOCIAL - Escrituracao Fiscal Digital das Obrigacoes
Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas

Para os contribuintes obrigados, envio das informagdes de fo-
Iha de pagamento e/ou de fato gerador de contribuigdo a Pre-
vidéncia Social nos Eventos Periddicos (S-1200 a S-1300), do
més anterior.

Calendario de obrigatoriedade de transmissdo do eSOCIAL,
conforme o artigo 4° da Portaria Conjunta SPREV/RFB/ME n°
071/2021.
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Fund. Legal: Artigo 4° da Portaria Conjunta SPREV/RFB/ME n°
071/2021; Nota Orientativa n® 018/2019; subitem 10.3.1 do
Manual de Orientacdo do eSocial - Versao S-1.0.

INSS - Contribuinte individual/Segurado Facultativo
Recolhimento das contribuigdes ao INSS por parte dos contri-
buintes individuais e dos segurados facultativos, referente ao
més anterior.

Fund. Legal: Artigo 30, inciso II e § 2°, inciso I, da Lei
n°® 8.212/91; artigo 54 da Instrugdo Normativa RFB n°
2.110/2022.

IOF Crédito - Apuragcao Decendial

Recolhimento do Imposto sobre Operacdes Financeiras (IOF),
referente aos fatos geradores ocorridos no 1° decéndio do més
corrente.

Cédigo do DARF:

a) 7893: Crédito Pessoa Fisica;

b) 1150: Crédito Pessoa Juridica;

c) 6895: Factoring.

Fund. Legal: Artigo 10, paragrafo Unico, do Decreto n°
6.306/2007.

IOF Crédito - Apuracdo Mensal

Ultimo dia para recolhimento do Imposto sobre Operagées Fi-
nanceiras (IOF), referente ao crédito concedido no més ante-
rior, sem valor definido a ser utilizado pelo mutuario.

A apuracdo se dara no ultimo dia do més anterior, com ven-
cimento até o terceiro dia util subseqliente ao decéndio da
cobranca.

Cédigo do DARF:

a) 7893: Crédito Pessoa Fisica;

b) 1150: Crédito Pessoa Juridica.

Fund. Legal: Artigo 10, paragrafo Unico, do Decreto n°
6.306/2007.

IRRF - Imposto de Renda Retido na Fonte

Recolhimento do imposto de renda na fonte referente a juros
sobre o capital proprio, aplicacdes financeiras, titulos de ca-
pitalizagdo; prémios, inclusive os distribuidos sob a forma de
bens e servigos, obtidos em concursos e sorteios de qualquer
espécie e lucros decorrentes desses prémios; e multa ou qual-
quer vantagem, de que trata o artigo 70 da Lei n°® 9.430/96,
para fatos geradores ocorridos no decéndio anterior.

Fund. Legal: Artigo 70, inciso I, alinea “b”, da Lei n°
11.196/2005.

PIS/COFINS - Retengao. Aquisicoes de Autopecas
Recolhimento do PIS e da COFINS retidos, referente aos fatos
geradores ocorridos na 22 quinzena do més anterior.

Fund. Legal: Artigo 39, § 5° da Lei n°® 10.485/2002.

19 - SEXTA FEIRA

COFINS - Instituicdes Financeiras e Equiparadas
Recolhimento dos bancos comerciais, bancos de investimen-
tos, bancos de desenvolvimento, caixas econémicas, socie-
dades de crédito, financiamento e investimento, sociedades
de crédito imobiliario, sociedades corretoras, distribuidoras de
titulos e valores mobiliarios, empresas de arrendamento mer-
cantil, cooperativas de crédito, empresas de seguros privados
e de capitalizacdo, agentes autbnomos de seguros privados e
de crédito e entidades de previdéncia privada abertas e fecha-
das referente ao COFINS sobre o faturamento do més anterior.
Cddigo do DARF: 7987 - COFINS-Entidades Financeiras.
Aliquota: 4%

Fund. Legal: Artigo 1° da Lei n°® 11.933/2009.



INSS - Comercializagdo da Produgao Rural

Recolhimento das Contribuigdes para o INSS, sobre a comer-
cializacdo da produgdo rural, referente a competéncia do més
anterior.

Fund. Legal: Artigo 159, § 8°, da Instrugdo Normativa RFB n°
2.110/2022.

INSS - Contribuicdo Previdenciaria Sobre a Receita Bru-
ta (Desoneracao da Folha)

Recolhimento da Contribuicdo Previdenciaria sobre a Receita
Bruta (CPRB) das empresas optantes e que se enquadram nos
artigos 7° e 8° da Lei n° 12.546/2011, referente a competén-
cia do més anterior.

Fund. Legal: Artigos 7°, 8°, e 9°, inciso III, da Lei n°
12.546/2011; artigo 1° do Ato Declaratério Executivo CODAC
n° 33/2013; artigo 5° da IN RFB n° 2.053/2021.

INSS - Cooperados

Recolhimento das contribuicdes para o INSS da contribuicdo
descontada dos cooperados pela Cooperativa de Trabalho, re-
ferente a competéncia do més anterior.

Fund. Legal: Artigo 55, paragrafo Unico, da Instrucdo Norma-
tiva RFB n° 2.110/2022.

INSS - DARF Unico

Recolhimento das contribuigdes previdenciarias e das outras
entidades e fundos (terceiros) do més anterior.

Fund. Legal: artigo 236 da IN RFB n° 2.110/2022.

INSS - Folha de Pagamento

Recolhimento das contribuicbes para o INSS sobre a folha de
pagamento, referente a competéncia do més anterior.

Fund. Legal: Artigo 52 da Instrugdo Normativa RFB n°
2.110/2022.

INSS - Retencdo sobre a Nota Fiscal

Recolhimento das Contribuicdes para o INSS, sobre a emissao
da nota fiscal, da fatura ou do recibo de prestagao de servigos,
referente a competéncia do més anterior.

Fund. Legal: Artigo 123 da Instrugdo Normativa RFB n°
2.110/2022.

IRRF - Imposto de Renda Retido na Fonte

Recolhimento do imposto de renda na fonte retido sobre os
rendimentos de salarios (exceto do empregado doméstico),
pré-labore, servicos de autdnomos, servicos prestados por
pessoas juridicas e aluguéis, ocorridos no més anterior.

Fund. Legal: Artigo 70, inciso I, alinea “e”, da Lei n°
11.196/2005.

PIS - Instituicoes Financeiras e Equiparadas
Recolhimento dos bancos comerciais, bancos de investimen-
tos, bancos de desenvolvimento, caixas econémicas, socie-
dades de crédito, financiamento e investimento, sociedades
de crédito imobiliario, sociedades corretoras, distribuidoras de
titulos e valores mobiliarios, empresas de arrendamento mer-
cantil, cooperativas de crédito, empresas de seguros privados
e de capitalizagdo, agentes autonomos de seguros privados e
de crédito e entidades de previdéncia privada, abertas e fe-
chadas, referente ao PIS com base no faturamento do més
anterior.

Cddigo do DARF: 4574 - PIS-Entidades Financeiras e Equipa-
radas.

Aliquota: 0,65%

Fund. Legal: Artigo 1° da Lei n°® 11.933/2009.

Cronograma

PIS/COFINS/CSLL - Retengdo na Fonte

Recolhimento das contribuigdes sociais retidas na fonte (PIS/
COFINS/CSLL) previsto na Instrugdo Normativa SRF n°
459/2004 referente aos fatos geradores ocorridos no més an-
terior.

Fund. Legal: Artigo 35 da Lei n® 10.833/2003.

22 - SEGUNDA FEIRA

DAS - Simples Nacional

Recolhimento centralizado de impostos e contribuicdes devi-
dos pelas empresas optantes pelo Simples Nacional conforme
Lei Complementar n® 123/2006, sobre a receita bruta do més
anterior.

Fund. Legal: Artigo 40 da Resolugdo CGSN n° 140/2018.

DASMEI - Microempreendedor Individual (MEI)
Recolhimento, pelo Microempreendedor Individual (MEI), op-
tante pelo Sistema de Recolhimento em Valores Fixos Men-
sais dos tributos abrangidos pelo Simples Nacional (SIMEI), do
DAS, em valor fixo, conforme Lei Complementar n°® 123/2006,
relativo ao més anterior.

Fund. Legal: Artigo 104 da Resolugao CGSN n° 140/2018.

DCTF - Declaragao de Débitos e Créditos Tributarios Fe-
derais

Entrega da Declaragdo de Débitos e Créditos Tributarios Fede-
rais (DCTF) mensal relativa ao 2° més anterior.

Fund. Legal: Artigo 9° da Instrugdo Normativa RFB n°
2.005/2021.

IRPJ/CSLL/PIS/COFINS - Regime Especial de Paga-
mento Unificado

Recolhimento unificado do IRPJ/CSLL/PIS/COFINS com base
no faturamento do més anterior.

Cddigo do DARF:

a) 4095: Aplicavel as incorporagdes imobiliarias (RET); e

b) 1068: Aplicavel as incorporagdes imobiliarias e as constru-
coes no ambito do PMCMV e de construgbes ou reformas de
estabelecimentos de educagdo infantil.

Fund. Legal: Artigo 5° da Lei n° 10.931/2004; Lei n°
11.977/2009; artigo 2° da Lei n°® 12.024/2009; artigos 24 e
25 da Lei n°® 12.715/2012.

PGDAS-D - Programa Gerador do Documento de Arreca-
dacao do Simples Nacional-Declaratério

Apresentagao no PGDAS-D, pelas ME e EPP optantes pelo Sim-
ples Nacional, referente as informagdes do més anterior.
Fund. Legal: Artigo 38, § 2°, da Resolugcdo CGSN n° 140/2018.

24 - QUARTA FEIRA

IOF Crédito - Apuracao Decendial

Recolhimento do Imposto sobre Operagdes Financeiras (IOF),
referente aos fatos geradores ocorridos no 2° decéndio do més
corrente.

Cddigo do DARF:

a) 7893: Crédito Pessoa Fisica;

b) 1150: Crédito Pessoa Juridica;

c) 6895: Factoring.

Fund. Legal: Artigo 10, paragrafo Unico, do Decreto n°
6.306/2007.

IRRF - Imposto de Renda Retido na Fonte

Recolhimento do imposto de renda na fonte referente a juros
sobre o capital préprio, aplicagdes financeiras, titulos de ca-
pitalizacdo; prémios, inclusive os distribuidos sob a forma de
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bens e servigos, obtidos em concursos e sorteios de qualquer
espécie e lucros decorrentes desses prémios; e multa ou qual-
quer vantagem, de que trata o artigo 70 da Lei n°® 9.430/96,
para fatos geradores ocorridos no decéndio anterior.

Fund. Legal: Artigo 70, inciso I, alinea “b”, da Lei n°
11.196/2005.

25 - QUINTA FEIRA

COFINS - Faturamento

Recolhimento das pessoas juridicas mencionadas, referen-
te a regimes tributarios, fabricante de cigarros, refinarias
de petrdleo, distribuidoras de alcool, unidades de proces-
samento de condensado/gas natural, fabricante/importador
de veiculos/medicamentos e demais pessoas juridicas do
recolhimento da COFINS com base no faturamento do més
anterior.

Cddigo do DARF:

a) 2172: Faturamento (3% - Regime Cumulativo);

b) 5856: Faturamento (7,6% - Regime Nao-Cumulativo);

c) 8645: Veiculos - Substituicdo Tributaria (fabricantes/impor-
tadores);

d) 1840: Vendas a ZFM - Substituigdo Tributaria;

e) 0760: Cervejas - Tributagdo de Bebidas Frias (artigos 14 a
36 da Lei n°® 13.097/2015);

f) 0776: Demais bebidas - Tributagdo de Bebidas Frias (artigos
14 a 36 da Lei n°® 13.097/2015);

g) 6840: Combustiveis - Regime Especial;

h) 0929: Alcool - Regime Especial (artigo 5°, § 49, da Lei n°
9.718/98).

Fund. Legal: Artigo 1° da Lei n® 11.933/2009.

IPI - Produtos em Geral

Recolhimento do IPI para todos os produtos (exceto cigarros,
NCM 2402.20), referente aos fatos geradores ocorridos no
més anterior.

Cddigo do DARF:

a) 0668: Bebidas do capitulo 22 da Tipi (Regime Geral);

b) 0821: Bebidas Frias - Cervejas (arts. 14 a 36 da Lei n°
13.097/2015);

c) 0838: Bebidas Frias - Demais Bebidas (arts. 14 a 36 da Lei
n° 13.097/2015);

d) 5110: Cigarros do cddigo 2402.90.00 da Tipi;

e) 0676: Veiculos das posicdes 87.03 e 87.06 da Tipi;

f) 1097: Produtos das posicoes 84.29, 84.32, 84.33, 87.01,
87.02, 87.04, 87.05 e 87.11 da Tipi;

g) 5123: Todos os demais produtos, exceto bebidas (capitu-
lo 22), cigarros (cddigos 2402.20.00 e 2402.90.00) e os das
posicoes 84.29, 84.32, 84.33, 87.01 a 87.06 e 87.11 da Tipi.
Fund. Legal: Artigo 262, inciso III, do RIPI/2010.

PIS - Faturamento / Folha de Pagamento

Recolhimento das pessoas juridicas mencionadas, referente a
regimes tributarios, fabricante de cigarros, refinarias de petro-
leo, distribuidoras de alcool, unidades de processamento de
condensado/gas natural, fabricante/importador de veiculos/
medicamentos e demais pessoas juridicas do recolhimento do
PIS com base no faturamento/folha de pagamento do més an-
terior.

Cédigo do DARF:

a) 8301: Folha de Pagamento (1% - Imunes, Isentas, Condo-
minios e Cooperativas);

b) 8109: Faturamento (0,65% - Regime Cumulativo);

c) 6912: Faturamento (1,65% - Regime Nao-Cumulativo);

d) 3703: Pessoa Juridica Direito Publico (1%);

e) 8496: Veiculos - Substituicdo Tributaria (fabricantes/impor-
tadores);
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f) 1921: Vendas a ZFM - Substituigdo Tributaria;

g) 0679: Cervejas - Tributacdao de Bebidas Frias (artigos 14 a
36 da Lei n° 13.097/2015);

h) 0691: Demais bebidas - Tributacdo de Bebidas Frias (arti-
gos 14 a 36 da Lei n°® 13.097/2015);

i) 6824: Combustiveis - Regime Especial;

j) 0906: Alcool - Regime Especial (artigo 5°, § 49, da Lei n°®
9.718/98).

Fund. Legal: Artigo 1° da Lei n® 11.933/20009.

31 - QUARTA FEIRA

CSLL - Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido - Men-
sal

Recolhimento da Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido
(CSLL) calculada com base no Lucro Real estimativa, referente
ao més anterior.

Fund. Legal: Artigo 6° da Lei n°® 9.430/96.

CSLL - Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido - Tri-
mestral (22 Quota)

Recolhimento da 22 quota da Contribuicdo Social sobre o Lucro
Liquido (CSLL) devida pelas pessoas juridicas calculado com
base no Lucro Real, Presumido ou Arbitrado no trimestre an-
terior.

Fund. Legal: Artigo 28 da Lei n°® 9.430/96.

Contribuicao Sindical dos Empregados

Efetuar o desconto autorizado da Contribuicdo Sindical dos
Empregados admitidos do més anterior.

Fund. Legal: Artigo 602 da CLT.

Criptoativos - Entrega de Informagoes

Entrega das informagGes relativas as operagdes realizadas
no més anterior com criptoativos (criptomoedas ou moedas
virtuais) pela pessoa fisica, pela juridica e pela exchange de
criptoativos.

Fund. Legal: Artigo 8° da Instrugdao Normativa RFB n°
1.888/2019.

DASN-SIMEI - Microempreendedor Individual - Decla-
racao Anual Simplificada

Apresentacao na DASN-SIMEI pelos Microempreendedores In-
dividuais referente a informagdes do ano-calendario anterior.
Fund. Legal: Artigo 109 da Resolugao CGSN n° 140/2018.

DIF - Cigarros

Entrega da Declaragao Especial de Informagdes Fiscais Relati-
vas a Tributacdo de Cigarros, DIF-Cigarros, pelos fabricantes
de cigarros (NCM 2402.20.00), referente aos fatos geradores
ocorridos no més anterior.

Fund. Legal: Artigo 3° da Instrugdo Normativa SRF n°
396/2004.

A DIF-Cigarros ndo consta na Agenda Tributaria da RFB. Po-
rém, ndo ha base legal que traga a revogacdo da legislagdo de
referéncia.

DIRPF - Imposto de Renda Pessoa Fisica - Declaragdo
Final de Espolio

Entrega da Declaragdo Final de Espélio, relativa ao ano-calen-
dério anterior.

Fund. Legal: Artigo 6°, § 7° da Instrucdo Normativa SRF n°
81/2001.

DIRPF - Imposto de Renda Pessoa Fisica - Declaragdao
de Ajuste Anual
Entrega da Declaracao de Ajuste Anual (DIRPF), inclusive as



declaragGes inicial e intermediarias de espdlio, relativa ao ano-
-calendario anterior.

Fund. Legal: Artigo 7° da Instrucdo Normativa RFB n°
2.134/2023.

DIRPF - Imposto de Renda Pessoa Fisica - Declaragao
de Saida Definitiva do Pais

Entrega da Declaracdo de Saida Definitiva do Pais, relativa ao
ano-calendario anterior.

Fund. Legal: Artigo 99, § 14 e artigo 11, § 6° da Instrugao
Normativa SRF n°® 208/2002.

DME - Declaragcao de Operacgées Liquidadas com Moeda
em Espécie

Entrega da Declaracdo sobre Operagdes Liquidadas com Moe-
das em Espécie (DME), referente a recebimento de valores em
espécie no més anterior.

Fund. Legal: Artigos 4° e 5° da Instrucao Normativa RFB n°
1.761/2017.

DOI - Declaragao sobre Operacoes Imobiliarias

Entrega da Declaracdo sobre OperacGes Imobiliarias (DOI)
contendo as informagGes relativas ao més anterior.

Fund. Legal: Artigo 4° da Instrugdo Normativa RFB n°
1.112/2010.

Declaracao de Quitacdo Anual de Débitos

Entrega da declaracdo de quitacdo anual de débitos emitida
pelas pessoas juridicas prestadoras de servigos publicos ou
privados ao consumidor, referente ao ano-calendario anterior.
Fund. Legal: Artigo 3° da Lei n°® 12.007/2009.

ECD - Escrituragdo Contabil Digital

Entrega da Escrituragdo Contabil Digital (ECD) ao SPED, com
os dados contabeis relativos ao ano-calendario anterior.

Fund. Legal: Artigo 5° da Instrugdo Normativa RFB n°
2.003/2021.

INSS - Parcelamento para Ingresso no Simples Nacional
Recolhimento das contribuicdes para o INSS para fins do in-
gresso no Simples Nacional. O contribuinte podera optar pelo
parcelamento dos débitos das contribuicdes previdenciarias
em até 100 prestagdes mensais e sucessivas, com vencimento
no Ultimo dia Util de cada més. A GPS sera no codigo 4359 e
o valor de cada parcela ndo podera ser inferior a R$ 100,00.
Fund. Legal: Artigo 79 da Lei Complementar n°® 123/2006; ar-
tigo 7°, § 3°, da Instrugdo Normativa RFB n° 902/2008; Ato
Declaratério Executivo CODAC n°® 46/2013.

IRPF - Imposto de Renda Pessoa Fisica - Alienagao de
Bens e Direitos

Recolhimento do imposto de renda pela pessoa fisica que au-
feriu ganhos de capital na alienacdo de bens e direitos no més
anterior.

Cddigo do DARF: 4600.

Aliquota: 15%.

Fund. Legal: Artigo 21, § 1°, da Lei n°® 8.981/95.

IRPF - Imposto de Renda Pessoa Fisica - Carné-Leao
Recolhimento do imposto de renda pela pessoa fisica que rece-
beu de outra pessoa fisica rendimentos do trabalho e de capital
no més anterior.

Cddigo do DARF: 0190.

Fund. Legal: Artigo 6°, inciso II, da Lei n° 8.383/91.

IRPF - Imposto de Renda Pessoa Fisica - Declaragdo de
Ajuste Anual/Final de Espélio/Saida Definitiva do Pais
(12 Quota/Quota Unica)

Recolhimento da 12 quota ou quota Unica da DIRPF do ano-
-calendario anterior, sem acréscimo de juros. Prazo previsto,

Cronograma

também, para a quota Unica do imposto apurado na Declara-
cao Final de Espdlio e Declaracdo de Saida Definitiva do Pais.
Cddigo do DARF: 0211.

Fund. Legal: Artigo 12 da Instrucdo Normativa RFB n°
2.134/2023; artigo 15 da Instrugdo Normativa SRF n°
81/2001.; artigo 99, inciso II e artigo 11, inciso II da Instrugdo
Normativa SRF n® 208/2002.

IRPF - Imposto de Renda Pessoa Fisica - Operagoes em
Bolsa

Recolhimento do imposto de renda devido sobre ganhos li-
quidos, por pessoas fisicas e juridicas, inclusive isentas, em
operagdes na bolsa de valores, de mercadorias, de futuro e
assemelhados, bem como em alienagdes de ouro, ativo finan-
ceiro e de participacgdes societarias, fora da bolsa, auferidos no
més anterior.

Fund. Legal: Artigo 56, § 5°, da Instrucao Normativa RFB n°
1.585/2015.

IRPJ] - Imposto de Renda Pessoa Juridica - Mensal
Recolhimento do Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ) cal-
culado com base no Lucro Real estimativa, referente ao més
anterior.

Fund. Legal: Artigo 6° da Lei n°® 9.430/96.

IRPJ] - Imposto de Renda Pessoa Juridica - Simples Na-
cional - Ganho de Capital

Recolhimento do imposto de renda, devido pelas empresas
optantes pelo Simples Nacional, incidente sobre os ganhos de
capital (lucros) obtidos na alienagdo de bens do ativo no més
anterior.

Cddigo do DARF: 0507.

Fund. Legal: Artigo 5°, inciso V, alinea “b”, da Resolugdo CGSN
n° 140/2018.

IRPJ - Imposto de Renda Pessoa Juridica - Trimestral
(22 Quota)

Recolhimento da 22 quota do Imposto de Renda Pessoa Juri-
dica (IRPJ) devido pelas pessoas juridicas calculado com base
no Lucro Real, Presumido ou Arbitrado no trimestre anterior.
Fund. Legal: Artigo 5° da Lei n® 9.430/96.

IRRF - Imposto de Renda Retido na Fonte - Fundos de
Investimentos Imobiliarios

Recolhimento do imposto de renda na fonte referente a ren-
dimentos e ganhos de capital distribuidos pelos Fundos de In-
vestimento Imobilidrio, para fatos geradores ocorridos no més
anterior.

Fund. Legal: Artigos 17 e 18 da Lei n° 8.668/93; artigo 70,
inciso I, da Lei n°® 11.196/2005; artigo 35, § 3°, da Instrugao
Normativa RFB n°® 1.585/2015.

PIS/COFINS - Retencao. Aquisicoes de Autopecas
Recolhimento do PIS e da COFINS retidos, referente aos fatos
geradores ocorridos na 12 quinzena do més corrrente.

Fund. Legal: Artigo 3° da Lei n°® 10.485/2002.

Parcelamento - Ganho de Capital - Lei n® 13.043/2014,
artigo 42

Recolhimento da parcela relativa ao parcelamento da Lei n°
13.043/2014, referente a IRPJ e CSLL apurado no ganho de
capital das associagoes civis sem fins lucrativos, administrados
pela RFB/PGFN.

Fund. Legal: Artigo 42 da Lei n°® 13.043/2014.

Parcelamento - Lei n°® 11.941/2009

Recolhimento da parcela relativa ao parcelamento da Lei n°
11.941/2009, referente a tributos e contribuigdes administra-
dos pela RFB/PGFN.
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Cronograma

Fund. Legal: Artigos 1° a 13 da Lei n°® 11.941/2009; Portaria
Conjunta PGFN/RFB n° 06/2009.

Parcelamento - Lei n® 11.941/2009 (Reabertura)
Recolhimento da parcela da reabertura do parcelamento da Lei
n° 11.941/2009, referente a tributos e contribuigdes adminis-
trados pela RFB/PGFN.

Fund. Legal: Artigos 1° a 13 da Lei n°® 11.941/2009; artigo
17 da Lei n® 12.865/2013; Portaria Conjunta PGFN/RFB n°
07/2013.

Parcelamento - Lei n°® 12.865/2013, artigo 39
Recolhimento da parcela relativa ao parcelamento da Lei n°
12.865/2013, referente a PIS/COFINS - Instituigdes Financei-
ras e Cia Seguradoras, administrados pela RFB/PGFN.

Fund. Legal: Artigo 39 da Lei n® 12.865/2013; Portaria Con-
junta PGFN/RFB n° 08/2013.

Parcelamento - Lei n°® 12.865/2013, artigo 40
Recolhimento da parcela relativa ao parcelamento da Lei n°
12.865/2013, referente a IRPJ/CSLL sobre lucros, enviados
por controlada/coligada localizadas no exterior, administrados
pela RFB/PGFN.

Fund. Legal: Artigo 40 da Lei n® 12.865/2013; Portaria Con-
junta PGFN/RFB n° 09/2013.

Parcelamento - Lei n® 12.996/2014, artigo 2°
Recolhimento da parcela da reabertura do parcelamento da Lei
n°® 11.941/2009 pelo artigo 2° da Lei n® 12.996/2014, refe-
rente a tributos e contribuicdes administrados pela RFB/PGFN.
Fund. Legal: Artigo 2° da Lei n°® 12.996/2014; Portaria Con-
junta PGFN/RFB n° 13/2014.

Parcelamento - PAES

Recolhimento da parcela relativa ao parcelamento especial da
Lei n® 10.684/2003, referente a tributos e contribuicdes admi-
nistrados pela RFB.

Fund. Legal: Artigo 6° da Portaria Conjunta PGFN/SRF n°
01/2003.

Parcelamento - PAEX

Recolhimento da parcela relativa ao parcelamento excepcional
da MP n° 303/2006, referente a tributos e contribuigdes admi-
nistrados pela RFB.

Fund. Legal: Artigo 6°, § 2°, da Portaria Conjunta PGFN/SRF
n° 02/2006.

Parcelamento - PERT - Programa Especial de Regulari-
zagao Tributaria

Recolhimento da parcela relativa ao Programa Especial de Re-
gularizagdo Tributaria (PERT) junto a RFB/PGFN.

Fund. Legal: Lei n°® 13.496/2017; artigo 49, § 4°, da Instru-
cao Normativa RFB n° 1.711/2017; artigos 4° e 5° da Portaria
PGFN n° 690/2017.

Parcelamento - PRR - Programa de Regularizacao Tri-
butaria Rural

Recolhimento do parcelamento do Programa de Regularizagao
Tributaria Rural (PRR) junto a Secretaria da Receita Federal do
Brasil e a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

Fund. Legal: Medida Proviséria n® 793/2017; artigo 6° da Ins-
trugdo Normativa RFB n° 1.728/2017; artigo 8° da Portaria
PGFN n© 894/2017.

Parcelamento - PRT - Programa de Regularizacao Tributaria
Recolhimento da parcela do parcelamento do Programa de
Regularizagdo Tributaria (PRT) junto a Secretaria da Receita
Federal do Brasil e a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.
Fund. Legal: Medida Provisdria n°® 766/2017; artigo 3°, § 59,
e artigos 4° e 99 da Instrucdo Normativa RFB n° 1.687/2017;
artigo 5° da Portaria PGFN n© 152/2017.
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Parcelamento - REFIS

Recolhimento da parcela relativa ao REFIS, pelas pessoas juri-
dicas optantes pelo programa na forma de parcelamento vin-
culado a receita bruta e parcelamento alternativo.

Fund. Legal: Artigo 29, § 49, da Lei n°® 9.964/2000.

Parcelamento - SIMEI

Recolhimento da parcela do parcelamento especial de débitos
apurados no Regime de Recolhimento Simei devido pelo MEI,
optante pelo Simples Nacional, abrangendo até competéncia
de maio/2016, solicitado na RFB.

Fund. Legal: Artigo 4°, § 3°, da Instrugdo Normativa RFB n°
1.713/2017.

Parcelamento - Simples Nacional (ME, EPP e MEI)
Recolhimento da parcela relativa aos débitos apurados no Re-
gime Especial do Simples Nacional (ME e EPP) e pelo Sistema
de Recolhimento Simei (MEI).

Fund. Legal: Artigo 7°, § 39, da Instrugdo Normativa RFB n°
1.508/2014.

Parcelamento 2009 - Simples Nacional

Recolhimento da parcela relativa a tributos e contribuicdes ad-
ministrados pela RFB (Lei Complementar n® 123/2006), para
ingresso no Simples Nacional - 2009.

Fund. Legal: Artigo 7° da Instrugdo Normativa RFB n°® 902/2008.

Parcelamento Especial - SIMEI (PERT-SN)

Recolhimento da parcela relativa ao Programa Especial de Re-
gularizagdo Tributaria das Microempresas e Empresas de Pe-
queno Porte optantes pelo Simples Nacional (Pert-SN) Micro-
empreendedor Individual.

Fund. Legal: Lei Complementar n°® 162/2018; Resolugdo CGSN
n° 139/2018; artigo 4° da Portaria PGFN n° 38/2018.

Parcelamento Especial - Simples Nacional

Recolhimento da parcela do parcelamento especial de débitos
apurados no Regime Especial do Simples Nacional abrangendo
até competéncia de maio/2016, solicitado na PGFN e na RFB.
Fund. Legal: Portaria PGFN n°® 1.110/2016, art. 4°, § 2°; artigo
590, § 39, da Instrugao Normativa RFB n° 1.677/2016.

Parcelamento Especial - Simples Nacional (PERT-SN)
Recolhimento da parcela relativa ao Programa Especial de Re-
gularizacdo Tributaria das Microempresas e Empresas de Pe-
queno Porte optantes pelo Simples Nacional (Pert-SN).

Fund. Legal: Lei Complementar n°® 162/2018; Resolugdo CGSN
n® 138/2018

Parcelamento Especial 2007 - Simples Nacional
Recolhimento da parcela relativa a tributos e contribuicdes ad-
ministrados pela RFB (Lei Complementar n® 123/2006).

Fund. Legal: Artigo 7° da Instrugdo Normativa RFB n°
767/2007.

REDOM - Programa de Recuperacgao Previdenciaria dos
Empregadores Domésticos

Recolhimento da prestacdo do parcelamento de débitos previ-
denciarios em nome do empregado e do empregador domésti-
co, com vencimento até 30.04.2013, inclusive débitos inscritos
em divida ativa.

Fund. Legal: Artigos 39 a 41 da Lei Complementar n°
150/2015; Portaria Conjunta PGFN/RFB n°® 1.302/2015.

Salario Familia - Apresentacdao de Documentacao

O empregado devera apresentar o comprovante de frequéncia
escolar dos filhos ou equiparados, para os beneficios solicitados:
- até 30.06.2020, para criangas com mais de 7 anos;

- a partir de 01.07.2020, para criangas com mais de 4 anos.
Fund. Legal: Artigo 84 do Decreto n°® 3.048/99; § 4° do artigo
363 da IN PRES/INSS n° 128/2022.



1. CONSULTA IPI: Empresas do
Simples Nacional podem aplicar a re-
ducdo de aliquota do IPI, dos Decre-
tos n° 11.047/2022, 11.052/2022 e
11.055/2022?

Resposta: Nao. As empresas optan-
tes pelo Simples Nacional ndao poderao
aplicar a redugao de aliquota prevista nes-
ses Decretos, uma vez que as empresas
do Simples Nacional ndo destacam IPI em
campos proprios dos documentos fiscais e
tributam os impostos pela receita auferida.

2. CONSULTA ICMS: Como devera
ser emitido o Conhecimento de Trans-
porte na hipotese de possuir varios
destinatarios e um s6 tomador?

Resposta: Na hipotese do transpor-
te ser destinado a varios enderecos, mas
com apenas um tomador, o Conhecimento
de Transporte devera ser emitido, segundo
disciplina a Portaria CAT 121/2013, da se-
guinte forma:

O campo “Tipo do CT-e” sera preenchi-
do com “0” (CT-e Normal);

Tratando-se de prestacdo de servigo
de transporte de um remetente (tomador)
para varios destinatarios:

a) no grupo “Informacdes do Reme-
tente das mercadorias transportadas pelo
CT-e"” todos os campos serdo preenchidos
com os dados do remetente das mercado-
rias;

b) no grupo “Informacdes do Destina-
tario do CT-e” o campo “Razao Social ou
Nome do destinatario” sera preenchido
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Perguntas e Respostas

com a expressao "DIVERSOS” e os demais
campos, inclusive o CNPJ, serao preenchi-
dos com os dados do emitente do CT-¢;

Tratando-se de prestagao de servico
de transporte de varios remetentes para
um destinatario (tomador):

a) no grupo “Informagdes do Destina-
tario do CT-e” os campos serao todos pre-
enchidos com os dados do destinatario das
mercadorias;

b) no grupo “Informagcdes do Reme-
tente das mercadorias transportadas pelo
CT-e"” o campo “Razao Social ou Nome do
Emitente” serd preenchido com a expres-
sao “"DIVERSOS” e os demais campos, in-
clusive o CNPJ, serao preenchidos com os
dados do emitente do CT-¢;

No campo “Observacoes Gerais” de-
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Perguntas e Respostas

vera constar a informacao “Procedimen-
to efetuado nos termos da Portaria CAT
121/2013";

No grupo “Informacdes das NF-e”, o
campo “Chave de Acesso da NF-e”, de mul-
tipla ocorréncia, devera ser preenchido para
indicar as chaves de acesso de todas as NF-e
relativas aos produtos transportados.

3. CONSULTA IRPJ): Em caso de
empresa que efetua doacao de imoével
para socio pelo valor de mercado, efe-
tuara a tributacao no lucro presumido
de todos os impostos?

Resposta: Se o imdvel estiver no Ati-
vo Imobilizado:

Caso a pessoa juridica doadora, realize
a doacao por valor superior ao custo con-
tabil do ativo imobilizado, devera realizar a
apuracao do ganho de capital.

O ganho de capital nas doacdes de ati-
vo imobilizado correspondera a diferenca
positiva entre o valor da alienagao e o seu
valor contabil. (Lei n°® 9.430/96, artigo 25,
§ 1° e RIR/2018, artigo 595, § 1°)

No Lucro Presumido devera adicionar
0 ganho na apuracdo, onde devera ser
acrescentado diretamente na base de cal-
culo do IRPJ e CSLL e ndo havera tributa-
cao de PIS/Pasep e COFINS.

Imposto Aliquota Base Legal IRPJ 15%
Lei n° 9.249/95, artigo 3° Adicional IRP]
10% sobre parcela que exceder o valor de
R$ 20.000,00 pelo nimero de meses do pe-
riodo de apuracdo. Lei n°® 9.249/95, artigo
3°, § 1° CSLL 9% Lei n°® 7.689/88, artigo
3°, inciso III PIS Nao ha. Lei n® 9.718/98,
artigo 3°, § 2°, inciso IV COFINS Nao ha.
Lei n® 9.718/98, artigo 3°, § 2°, inciso IV.

4. CONSULTA IRPF: Em realacgao
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ao Livro Caixa Digital do Produtor
Rural, no preenchimento de adianta-
mentos pagos, devera ser informado
no momento que o mesmo foi pago
adiantado?

Resposta: No Livro Caixa sera rela-
cionado, mensalmente as receitas e des-
pesas relativas a atividade rural exercida
por pessoa fisica.

O resultado da exploracao da ativida-
de rural exercida pela pessoa fisica sera
apurado mediante a escrituracao do livro-
-caixa, que abrangera as receitas, as des-
pesas, os investimentos e demais valores
que integram a atividade.

Neste sentido, de acordo com o ar-
tigo 17 da Instrucdao Normativa SRF n©
083/2001, considerando que se refira as
despesas relativas a aquisicao a prazo de
bens serdao dedutiveis na data do paga-
mento.

Portanto, considerando que o livro-
-caixa é realizado pelo regime de caixa, o
adiantamento devera ser escriturado no
momento do pagamento.

5. CONSULTA IRRF: Como infor-
mar na DIRF o valor pago referente
complementacao do 13° salario? _

Resposta: Em relagao ao cor,pple-
mento de 13° saldrio, perante o arti o
do Decreto 57.155/1965 temos:

Art. 2° Para os empregados q
cebem salario varidvel, a qualquer
a gratificacdo sera calculada na b
1/11 (um onze avos) da soma das
tancias variaveis devidas nos mese
Ihados até novembro de cada ano.
gratificacdo se somara a que corre

a parte do fmﬁxo.

Paragrafo unico. Até o dia 10 de janei-
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ro de cada ano, computada a parcela do
més de dezembro, o cdlculo da gratificacao
sera revisto para 1/12 (um doze avos) do
total devido no ano anterior, processando-
-se a corregao do valor da respectiva grati-
ficacdo com o pagamento ou compensacao
das possiveis diferengas.

Dessa forma, em caso de “recalculo”
do 139 para fins de complementacao, esta
sera computada na folha da respectiva
competéncia (dezembro), sendo o paga-
mento complementar realizado até dia 10
de janeiro.

6. CONSULTA PIS/COFINS: Ocor-
rera a incidéncia do Pis e Cofins sobre
aluguéis na apuracao cumulativa?

Resposta: Para a pessoa juridica cujo
objeto é a compra e venda de imdveis e a
administracdo de imoveis préprios, as re-
ceitas decorrentes da atividade de locagao
de imdveis compdem a base de calculo do
PIS e da COFINS no regime de apuracao
cumulativa, pois sao auferidas no desen-
volvimento das atividades empresariais da
pessoa juridica.

Entende-se que o contrario € verda-
deiro, ou seja, as receitas de aluguéis de
pessoa juridica que nao tenha em seu ob-
jeto social a exploracao de atividades imo-
biliarias ndo estarao sujeitas a incidéncia
cumulativa do PIS e COFINS.

7. CONSULTA TRABALHISTA: Po-
dem ser compensar os domingos e fe-
riados no Banco de Horas?

Resposta: Podem. Podera ser com-
pensado domingos e feriados no banco de
horas da empresa, desde que haja acor-
do especifico com o sindicato, e que esteja
claro em acordo essa compensacao.

Dessa forma, as horas serao compensa-
das em no maximo um ano e, a cada perio-

Perguntas e Respostas

do fixado no acordo ou convencao coletiva.

Contudo, se o trabalho prestado em
domingos e feriados, e ndao for compensa-
do, devera ser pago em dobro, sem pre-
juizo da remuneracao relativa ao repouso
semanal.

Cabe ressaltar, por fim que o sistema
pode variar dependendo do que for nego-
ciado nas convengoes ou acordos coletivos.

8. CONSULTA PREVIDENCIARIA:
Quais sao as aliquotas de recolhimen-
to da contribuicdao previdenciaria para
o segurado contribuinte individual?

Resposta: A contribuigao previdenci-
aria (INSS) do segurado contribuinte in-
dividual sera de 20% sobre a remunera-
¢ao, nos termos do artigo 65 da IN RFB n©°
971/2009, quando a prestacao de servigo
ocorrer para pessoa fisica. Nessa situacao,
o codigo de recolhimento da GPS é o 1007.

Quando a prestacao de servigo ocor-
rer em favor de pessoa juridica, o valor da
contribuicdo previdenciaria (INSS) deste
profissional sera de 11%, descontado pela
pessoa juridica do segurado individual,
acrescida da importancia de 20% devida
pela empresa contratante dos servigos,
conforme regime de tributacao. Aqui o re-
colhimento é de responsabilidade da em-
presa, na GPS da mesma.

As contribuicdes previdenciarias de-
vem obedecer ao limite minimo e maximo
do saldrio de contribuicdo, equivalente a
1 (um) salario minimo, e o teto da previ-
déncia.

Caso opte em ter apenas a aposenta-
doria por idade, deve recolher 11% sobre
o salario minimo (R$ 724,00), por meio da
GPS com o cddigo 1163 (art. 65, § 6° da
IN RFB n° 971/2009).
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TABELAS DO SIMPLES NACIONAL

(vigéncia: 01/01/2018)

ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR N° 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006
All'quotas e Partilha do Simples Nacional - Comércio
[ Faixas

12 Faixa Até 180.000,00 4,00%

22 Faixa De 180.000,01 a 360.000,00 7,30% 5.940,00

32 Faixa De 360.000,01 a 720.000,00 9,50% 13.860,00
42 Faixa De 720.000,01 a 1.800.000,00 10,70% 22.500,00
52 Faixa De 1.800.000,01 a 3.600.000,00 14,30% 87.300,00
62 Faixa De 3.600.000,01 a 4.800.000,00 19,00% 378.000,00

Percentual de Reparticao dos Tributos

L wey | csit | coFins | pis/paser | cpp | ICMS (¥) |

12 Faixa 5,50% 3,50% 12,74% 2,76% 41,50% 34,00%
22 Faixa 5,50% 3,50% 12,74% 2,76% 41,50% 34,00%
32 Faixa 5,50% 3,50% 12,74% 2,76% 42,00% 33,50%
42 Faixa 5,50% 3,50% 12,74% 2,76% 42,00% 33,50%
52 Faixa 5,50% 3,50% 12,74% 2,76% 42,00% 33,50%
62 Faixa 13,50% 10,00% 28,27% 6,13% 42,10% :

(*) Com relagdo ao ICMS, quando o valor do RBT12 for superior ao limite da 52 faixa, para a parcela que ndo ultrapassar o subli-
mite, o percentual efetivo desse imposto sera calculado conforme segue:

(RBT12 x 14,30%) - R$ 87.300,00]/RBT12} x 33,5%.

ANEXO Il DA LEI COMPLEMENTAR N° 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006
Aliquotas e Partilha do Simples Nacional - Industria

m Receita Bruta em 12 meses (em R$) Aliquota Valor a Deduzir (R$)

12 Faixa Até 180.000,00 4,50%

22 Faixa De 180.000,01 a 360.000,00 7,80% 5.940,00

32 Faixa De 360.000,01 a 720.000,00 10,00% 13.860,00
42 Faixa De 720.000,01 a 1.800.000,00 11,20% 22.500,00
52 Faixa De 1.800.000,01 a 3.600.000,00 14,70% 85.500,00
62 Faixa De 3.600.000,01 a 4.800.000,00 30,00% 720.000,00

Percentual de Reparticao dos Tributos

[ 1Rp3 | csit | corins [eis/paser [ cee [ e | icms |

12 Faixa 5,50% 3,50% 11,51% 2,49% 37,50% 7,50% 32,00%
22 Faixa 5,50% 3,50% 11,51% 2,49% 37,50% 7,50% 32,00%
32 Faixa 5,50% 3,50% 11,51% 2,49% 37,50% 7,50% 32,00%
42 Faixa 5,50% 3,50% 11,51% 2,49% 37,50% 7,50% 32,00%
52 Faixa 5,50% 3,50% 11,51% 2,49% 37,50% 7,50% 32,00%
62 Faixa 8,50% 7,50% 20,96% 4,54% 23,50% 35,00% =

Para atividade com incidéncia simultédnea de IPI e ISS: (inciso VIII do art. 25-A)

Com relagdo ao ISS, quando o percentual efetivo do ISS for superior a 5%, o resultado limitar-se-a a 5%, transferindo-se a dife-

renga para os tributos federais, de forma proporcional aos percentuais abaixo. Os percentuais redistribuidos serdo acrescentados

aos percentuais efetivos de cada tributo federal da respectiva faixa.

Quando o valor do RBT12 for superior ao limite da 52 faixa, para a parcela que ndo ultrapassar o sublimite, o percentual efetivo

do ISS sera calculado conforme segue:

(RBT12 x 21%) - R$ 125.640,00]/RBT12} x 33,5%.

O percentual efetivo resultante também ficara limitado a 5%, redistribuindo-se eventual diferenca para os tributos

federais na forma acima prevista, de acordo com os seguintes percentuais:

Redistribuicdo do ISS excedente IRPJ CSLL Cofins PIS/Pasep CPP IPI Total
8,09% 5,15% 16,93% 3,66% 55,14%  11,03% 100%

(Resolugao CGSN n© 94/2011 , art. 25-A , § 19, I; Resolugdo CGSN n° 135/2017)
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ANEXO III - Aliquotas e Partilha do Simples Nacional - Receitas de Locacao de Bens Moéveis e de
Prestagao de Servigos ndo relacionados no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar 123/2006

m Receita Bruta em 12 meses (em R$) Aliquota Valor a Deduzir (R$)

12 Faixa Até 180.000,00 6,00%

22 Faixa De 180.000,01 a 360.000,00 11,20% 9.360,00

32 Faixa De 360.000,01 a 720.000,00 13,50% 17.640,00
42 Faixa De 720.000,01 a 1.800.000,00 16,00% 35.640,00
52 Faixa De 1.800.000,01 a 3.600.000,00 21,00% 125.640,00
62 Faixa De 3.600.000,01 a 4.800.000,00 33,00% 648.000,00

Percentual de Reparticao do DUTO

12 Faixa 4,00% 3,50% 12,82% 2,78% 43,40% 33,50%
22 Faixa 4,00% 3,50% 14,05% 3,05% 43,40% 32,00%
32 Faixa 4,00% 3,50% 13,64% 2,96% 43,40% 32,50%
43 Faixa 4,00% 3,50% 13,64% 2,96% 43,40% 32,50%
52 Faixa 4,00% 3,50% 12,82% 2,78% 43,40% 33,50% (*)
62 Faixa 35,00% 15,00% 16,03% 3,47% 30,50% E

(*) Quando o percentual efetivo do ISS for superior a 5%, o resultado limitar-se-a a 5%, transferindo-se a diferenga para os tributos federais, de forma proporcional aos
percentuais abaixo. Os percentuais redistribuidos serdo acrescentados aos percentuais efetivos de cada tributo federal da respectiva faixa.
Quando o valor do RBT12 for superior ao limite da 52 faixa, para a parcela que ndo ultrapassar o sublimite, o percentual efetivo do ISS serd calculado conforme segue:
(RBT12 x 21%) - R$ 125.640,00]/RBT12} x 33,5%.
Esse percentual também ficara limitado a 5%, redistribuindo-se eventual diferenga para os tributos federais na forma acima prevista, de acordo com os seguintes percentu-
ais:
Redistribuicdo do ISS excedente IRPJ CSLL Cofins PIS/Pasep CcPP Total
6,02% 5,26% 19,28% 4,18% 65,26% 100%
(Resolugdo CGSN n° 94/2011 , art. 25-A , § 19, III; Resolugdo CGSN n° 135/2017 )

ANEXO 1V - Aliguotas e Partilha do Simples Nacional - Receitas de prestacao de servicos
relacionados no § 5°-C do art. 18 desta Lei Complementar n® 123/2006

m Receita Bruta em 12 meses (em R$) Aliquota Valor a Deduzir (R$)

12 Faixa Até 180.000,00 4,50%
22 Faixa De 180.000,01 a 360.000,00 9,00% 8.100,00
32 Faixa De 360.000,01 a 720.000,00 10,20% 12.420,00
42 Faixa De 720.000,01 a 1.800.000,00 14,00% 39.780,00
52 Faixa De 1.800.000,01 a 3.600.000,00 22,00% 183.780,00
62 Faixa De 3.600.000,01 a 4.800.000,00 33,00% 828.000,00

Percentual de Reparticao dos Tributos

EENIRP) L____COFINS | PIS/PASEP ICMS (*)

12 Faixa 18,80% 15,20% 17,67% 3,83% 44,50%
22 Faixa 19,80% 15,20% 20,55% 4,45% 40,00%
32 Faixa 20,80% 15,20% 19,73% 4,27% 40,00%
42 Faixa 17,80% 19,20% 18,90% 4,10% 40,00%
52 Faixa 18,80% 19,20% 18,08% 3,92% 40,00% (*)
62 Faixa 53,50% 21,50% 20,55% 4,45% B

(*) O percentual efetivo méximo devido ao ISS serd de 5%, transferindo-se a diferencga, de forma proporcional, aos
tributos federais da mesma faixa de receita bruta anual. Sendo assim, na 52 faixa, quando a aliquota efetiva for
superior a 12,5%, a repartigdo sera:

Faixa IRPJ CSLL Cofins PIS/Pasep ISS
5@ Faixa, com aliquota efetiva (Aliquota efetiva - 5%) (Aliquota efetiva - 5%) (Aliquota efetiva - 5%) (Aliquota efetiva - 5%) Percentual de ISS fixo
superior a 12,5% x 31,33% X 32,00%x 30,13% X 6,54% em 5%

(*) Quando o percentual efetivo do ISS for superior a 5%, o resultado limitar-se-& a 5%, transferindo-se a diferenga para os tributos federais, de forma proporcional aos
percentuais abaixo. Os percentuais redistribuidos serdo acrescentados aos percentuais efetivos de cada tributo federal da respectiva faixa.
Quando o valor do RBT12 for superior ao limite da 52 faixa, para a parcela que ndo ultrapassar o sublimite, o percentual efetivo do ISS sera calculado conforme segue:
(RBT12 x 22%) - R$ 183.780,00]/RBT12} x 40%.
Esse percentual também ficard limitado a 5%, redistribuindo-se eventual diferenga para os tributos federais na formaacima prevista, de acordo com os seguintes percentu-
ais:
Redistribuigdo do ISS excedente IRPJ CSLL Cofins PIS/Pasep Total

31,33% 32% 30,13% 6,54% 100%
(Resolugdo CGSN n© 94/2011 , art. 25-A , § 19, IV; Resolugdo CGSN n° 135/2017 )
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ANEXO V DA LEI COMPLEMENTAR N° 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006.
Aliquotas e Partilha do Simples Nacional - Receitas decorrentes da prestacao de servicos relaciona-
dos no § 5°-1 do art. 18 desta Lei Complementar 123/2006

m Receita Bruta em 12 meses (em R$) Aliquota Valor a Deduzir (R$)

12 Faixa Até 180.000,00 15,50%

22 Faixa De 180.000,01 a 360.000,00 18,00% 4.500,00

32 Faixa De 360.000,01 a 720.000,00 19,50% 9.900,00

42 Faixa De 720.000,01 a 1.800.000,00 20,50% 17.100,00
52 Faixa De 1.800.000,01 a 3.600.000,00 23,00% 62.100,00
62 Faixa De 3.600.000,01 a 4.800.000,00 30,50% 540.000,00

Percentual de Reparticao dos Tributos

NIRRT csLL L __corins I pisipaser | cpp | 1cMs(x) |

13 Faixa 25,00% 15,00% 14,10% 3,05% 28,85% 14,00%
22 Faixa 23,00% 15,00% 14,10% 3,05% 27,85% 17,00%
32 Faixa 24,00% 15,00% 14,92% 3,23% 23,85% 19,00%
43 Faixa 21,00% 15,00% 15,74% 3,41% 23,85% 21,00%
52 Faixa 23,00% 12,50% 14,10% 3,05% 23,85% 23,50%
62 Faixa 35,00% 15,50% 16,44% 3,56% 29,50% =

(*) Quando o percentual efetivo do ISS for superior a 5%, o resultado limitar-se-a a 5%, transferindo-se a diferenga para os tributos federais, de forma proporcional aos
percentuais abaixo. Os percentuais redistribuidos serdo acrescentados aos percentuais efetivos de cada tributo federal da respectiva faixa.
Quando o valor do RBT12 for superior ao limite da 52 faixa, para a parcela que ndo ultrapassar o sublimite, o percentual efetivo do ISS sera calculado conforme segue:
RBT12 x 23%) - R$ 62.100,00]/RBT12} x 23,5%.
Esse percentual também ficara limitado a 5%, redistribuindo-se eventual diferenga para os tributos federais na forma acima prevista, de acordo com os seguintes percentu-
ais:
Redistribuigdo do ISS excedente IRP] CSLL Cofins PIS/Pasep CPP Total

30,07% 16,34% 18,43% 3,99% 31,17% 100%
(Resolugdo CGSN n°© 94/2011 , art. 25-A , § 19, V; Resolugdo CGSN n° 135/2017)

TABELA PROGRESSIVA PARA CALCULO - IRPF

A PARTIR DE ABRIL 2015

Base de calculo Aliquota Parcela a deduzir
mensal em R$ % do imposto em R$

Até 1.903,98

De 1.903,99 até 2.826,65 7,5 142,80
De 2.826,66 até 3.751,05 15 354,80
De 3.751,06 até 4.664,68 22,5 636,13

Acima de 4.664,68 27,5 869,36

TABELA PROGRESSIVA PARA CALCULO - IRPF

JANEIRO A DEZEMBRO 2014

Base de calculo Aliquota Parcela a deduzir
mensal em R$ % do imposto em R$

Até 1.787,77
De 1.787,78 até 2.679,29 7,5 134 08
De 2.679,30 até 3.572,43 15,0 335,03
De 3.572,44 até 4.463,81 22,5 602,96
Acima de 4.463,81 27,5 826,15

Deducao por dependentes: R$ 179,71 - Obs.: Tabelas anteriores solicite junto a AFBRAS
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TABELAS MENSAIS DE CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS DOS SEGURADOS

EMPREGADO, EMPREGADO DOMESTICO E TRABALHOR AVULSO
COMPETENCIA DESDE JANEIRO/1992 (APLICADAS DE FORMA NAO CUMULATIVA)
A partir de Marco de 2020

Salario-de-contribuicdo

(R$)

até 1.302,00
de 1.302,01 até 2.571,29
de 2.571,30 até 3.856,94
de 3.856,95 até 7.507,49

Aliquota para fins de
recolhimento ao INSS (%)

7,5%
9%
12%
14%

A partir de Janeiro de 2022
Salario-de-contribuicao

Aliquota para fins de

(R$)

até 1.212,00
de 1.212,01 até 2.427,35
de 2.427,36 até 3.641,03
de 3.641,04 até 7.087,22

UFIR Trimestral/Semestral/Anual

A expressdo monetdria da UFIR passou a
ser fixada por periodos trimestrais, a partir de
10.01.95, por periodos semestrais, a partir de
10.01.96, e por periodo anual, a partir de 1°.01.97,
conforme tabela a seguir:

1995  EENI996
Trimestres Semestres Semestres
19) 0,6767 19) 0,8287 10 e 20) 0,9108
20) 0,7061 20) 0,8847
30) 0,7564
40) 0,7952

1908 | 1999 | 2000 |

Semestres Semestres Semestres
10e20)0,9611 1°e20)0,9770 1°e 29) 1,0641

Nota: A UFIR ficou extinta a partir de 27.10.2000
(arts. 29, § 39, e 37 da MP n° 2.95-70/2000).

recolhimento ao INSS (%)

7,5%
9%
12%
14%

Cronograma do
Sistema Monetario

MOEDA SIMBOLO VIGENCIA

REIS $ 1833 a 31/10/42
CRUZEIRO Cr$ 01/11/42 a 12/02/67
CRUZEIRO NOVO Ncr$ 13/02/67 a 14/05/70
CRUZEIRO Cr$ 15/05/70 a 27/02/86
CRUZADO Cz$ 28/02/86 a 15/01/89
CRUZADO NOVO Ncz$ 16/01/89 a 15/03/90
CRUZEIRO Cr$ 16/03/90 a 31/07/93
CRUZEIRO REAL CR$ 01/08/93 a 30/06/94

REAL R$ 01/07/9%4 a .....
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Quotas de Salario-Familia - Valores

T

Vigéncia |____Remuneracdo ___[Salario-familia]

276.978,83
276.978.83
276.978,83
276.978.83
276.978,83
276.978,83
276.978,83
276.978.83
638.052,75
638.052,75
638.052,75
638.052,75
638.052,75
638.052,75
638.052,75
638.052,75

1.434.259,00

1.434.259,00
1.434.259,00
1.434.259,00
1.434.259,00
1.434.259.00
1.434.259,00
1.434.259,00
3.459.616,29
3.459.616,29
3.459.616,29
3.459.616,29
4.728.257,59
4.728.257.59
4.728.257,59
4.728.257,59
9.064.419,69
9.064.419.69
9.064.419,69
9.064.419,69

até Cr$12.731.793,25

acima de Cr$12.731.793,25

10.01.92 até Cr$
acima de Cr$
10.02.92 até Cr$
acima de Cr$
10.03.92 até Cr$
acima de Cr$
10.04.92 até Cr$
acima de Cr$
10.05.92 até Cr$
acima de Cr$
10.06.92 até Cr$
acima de Cr$
10.07.92 até Cr$
acima de Cr$
10.08.92 até Cr$
acima de Cr$
10.09.92 até Cr$
acima de Cr$
10.10.92 até Cr$
acima de Cr$
10.11.92 até Cr$
acima de Cr$
10.12.92 até Cr$
acima de Cr$
10.01.93 até Cr$
acima de Cr$
10.02.93 até Cr$
acima de Cr$
10.03.93 até Cr$
acima de Cr$
10.04.93 até Cr$
acima de Cr$
10.05.93 até Cr$
acima de Cr$
10.06.93 até Cr$
acima de Cr$
10.07.93
10.08.93 até CR$
acima de CR$
10.09.93 até CR$
acima de CR$
10.10.93 até CR$
acima de CR$
10,11.93 até CR$
acima de CR$
10,12.93 até CR$
acima de CR$
10.01.94 até CR$
acima de CR$
10.02.94 até CR$
acima de CR$
10.03.94 até URV
acima de URV
10.04.94 até URV
acima de URV
10.05.94 até URV
acima de URV
10.06.94 até URV
acima de URV
de 1°0.07.94 até R$
a acima de R$
30.04.95
de 10,05.95 até R$
a 30.04.96 acima de R$
de 10.05.96 até R$

a31.12.96 acima de R$
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15.183,93
15.183,93
25.924,48
25.924,48
32.449,67
32.449.67
40.536,13
40.536,13
50.625,57
50.625,57
88.738,58
88.738,58

115.582,02

115.582,02

174,86
174.86
174,86
174.86
174,86
174,86
174,86
174.86

174,86
174.86

249,80
24980
287,27
287,27

Cr$
Cr$
Cr$
Cr$

7.386,11

923,26
7.386,11

923,26
Cr$ 7.386,11
Cr$ 923,26
cr$ 7.386,11
Cr$ 923,26
Cr$ 17.014,76
Cr$ 2.126,84
Cr$ 17.014,76
Cr$ 2.126.84
Cr$ 17.014,76
Cr$ 2.126,84
Cr$ 17.014,76
Cr$ 2.126,84
Cr$ 38.246,95
Cr$ 4.780,86
Cr$ 38.246,95
Cr$ 4.780.,86
Cr$ 38.246,95
Cr$ 4.780.86
Cr$ 38.246,95
Cr$ 4.780.,86
Cr$ 92.256,54
Cr$ 11.532,05
Cr$ 92.256,54
Cr$ 11.532.,05
Cr$126.087,01
Cr$ 15.760,85
Cr$126.087,01
Cr$ 15.760,85
Cr$241.718,13
Cr$ 30.214,71
Cr$241.718,13
Cr$ 30.214,71
Cr$339.514,87
Cr$ 42.439,28

CR$ 404,90
CR$  50.60
CR$ 691,31
CR$ 86,40
CR$ 865,31
CR$ 108,15
CR$ 1.080,95
CR$ 135,10
CR$ 1.350,00
CR$ 168,72
CR$ 2.366,33
CR$ 295,74
CR$ 3.082,15
CR$ 385,19
URV 4,66
URV 0,58
URV 4,66
URV 0,58
URV 4,66
URV 0,58
URV 4,66
URV 0,58
R$ 4,66
R$ 0,58
R$ 6,66
R$ 0,83
R$ 7,66
R$ 0,95

12/98

01/99 a 05/99
06/99 a 05/00
06/2000
06/01 a 05/02
06/02 a 04/03
05/03 a 04/04
05/04 a 04/05

05/05 a 03/06

04/06 a 07/06

08/06 a 03/07

04/07 a 02/08

03/08 em diante

02/09 em diante

01/10a 12/10

01/11 em diante

07/11a 12/11

01/12 em diante

01/13 em diante

01/14 em diante

01/15 em diante

01/16 em diante

01/17 em diante

01/18 em diante

01/19 em diante

A partir de 13.11.2019

Reforma da Previdéncia
01/20 em diante
01/21 em diante
01/22 em diante
01/23 em diante

Notas: 13) Antes da utilizagdo da tabela recomenda-se consultar o érgéo local de arrecadagdo
do INSS para confirmar o valor da quota de salario-familia quando o seu pagamento estiver sujeito

a incidéncia da CPMF.

23) Lembra-se, que nos termos do art. 84 do regulamento da Previdéncia Social - RPS, aprovado
pelo Decreto no 3. 048/99, ficou estabelecido, que o pagamento do salario-familia condiciona-se a
comprovagdo semestral de fregiiéncia a escola do filho ou equiparado, a partir dos 7 anos de idade,
além das tradicionais apresentagdes da certiddo de nascimento do filho ou da documentagéo relativa
ao equiparado e do atestado de vacinagdo obrigatdria, até 6 anos de idade.

até R$ 324,45
de R$ 324,46 a R$ 360,00

até R$ 360,00
até R$ 376,60
até R$ 398,48
até R$ 429,00
até R$ 468,47
até R$ 560,81

até R$ 390,0
de R$ 390,00 a R$ 586 19

até R$ 414,78
de R$ 414,79 a R$ 623,44

até R$ 435,52
de R$ 435,53 a R$ 654,61

até R$ 435,56
de R$ 435,57 a R$ 654,67

até R$ 449,9
de R$ 449,94 a R$ 676 27

até R$ 472,43
de R$ 472,43 a R$ 710,08

até R$ 500,4
de R$ 500,41 a R$ 752 12

até R$ 539,03
de R$ 539,03 a R$ 810,18

até R$ 573,5
de R$ 573,58 a R$ 862 11

até R$ 573,91
de R$ 573,91 a R$ 862,60

até R$ 608,80
de R$ 608,80 a R$ 915,05

até R$ 646,55
de R$ 646,55 a R$ 971,78

até R$ 682,50
de R$ 682,50 até R$ 1.025,81

até R$ 725,02
de R$ 725,03 até R$ 1.089,72

até R$ 806,80
de R$ 806,80 até R$ 1.212,64

até R$ 859,88
de R$ 859,89 até R$ 1.292,43

até R$ 877,67
de R$ 877,68 até R$ 1.319,18

até R$ 907,77
de R$ 907,77 até R$ 1.364,43

até R$ 1.364,43

até R$ 1.425,56
até R$ 1.503,25
Até R$ 1.655,98
Até R$ 1.754,18

R$ 8,65
R$ 1,07

R$ 8,65
R$ 9,05
R$ 9,58
R$ 10,31
R$ 11,26
R$ 13,48

R$ 20,00
R$ 14,09

R$ 21,27
R$ 14,99

R$ 22,33
R$ 15,74

R$ 22,34
R$ 15,74

R$ 23,08
R$ 16,26

R$ 24,23
R$ 17,07

R$ 25,66
R$ 18,08

R$ 27,64
R$ 19,48

R$ 29,41
R$ 20,73

R$ 29,43
R$ 20,74

R$ 31,22
R$ 22,00

R$ 33,16
R$ 23,36

R$ 35,00
R$ 24,66

R$ 37,18
R$ 26,20

R$ 41,37
R$ 29,16

R$ 44,09
R$ 31,07

R$ 45,00
R$ 31,71

R$ 46,54
R$ 32,80

R$ 46,54

R$ 48,62
R$ 51,27
R$ 56,47
R$ 59,82



Tabelas

Salario Minimo - Valores Mensais desde Janeiro/90 - Tabela

Vigéncial _Valor | Ato que o fixou

10.02.90
10.03.90
10.04.90
10.05.90
10.06.90
10.07.90
10.08.90
10.09.90
10.10.90
10.11.90
10.12.90
10.01.91
10.02.91
10.03.91
10.04.91
10.05.91
10.06.91
10.07.91
10.08.91
10.09.91
10.01.92
10.05.92
10.09.92
10.01.93
10.03.93
10.05.93
10.07.93
10.08.93
10.09.93
10.10.93

10.11.93

10.12.93
10.01.94

NCz$ 2.004,37
NCz$ 3.674,06
NCz$ 3.674,06
NCz$ 3.674,06
Cré$ 3.857,76
Cr$ 4.904,76
Cr$ 5.203,46
Cr$ 6.056,31
Cr$ 6.425,14
Cr$ 8.329,55
Cr¢ 8.836,82
Cr$ 12.325,60
Cr$ 15.895,46
Cr$ 17.000,00
Cr$ 17.000,00
Cr$ 17.000,00
Cr$ 17.000,00
Cr$ 17.000,00
Cr$ 17.000,00
Cr$ 42.000,00
Cr$ 96.037,33
Cr$ 230.000,00
Cr$ 522.186,94
Cr$ 1.250.700,00
Cr$ 1.709.400,00
Cr$ 3.303.300,00
Cr$ 4.639.800,00
CR$ 5.534,00
CR$ 9.606,00
CR$ 12.024,00

CR$ 15.021,00

CR$ 18.760,00
CR$ 32.882,00

Até R$ 1.968,36

De R$ 1.968,37
até R$ 3.280,93

Acima de R$ 3.280,93

D
D
D
D

Port.
Port.
Port.
Port.
Port.
Port.
Port.
Port.

Po

Ato que o fixou

ec. n° 98.900/90
ec. n° 98.985/90
ec. n® 98.985/90
ec. n° 98.985/90
MTPS n° 3.387/90
MTPS n© 3.511/90
MTPS n© 3.557/90
MTPS n© 3.588/90
MTPS n© 3.628/90
MTPS n© 3.719/90
MTPS n© 3.787/90
MTPS n© 3.828/90
Lei n°© 8.178/91

Lei n© 8.178/91

Lei n°© 8.178/91

Lei n© 8.178/91

Lei n© 8.178/91

Lei n© 8.178/91

Lei n© 8.178/91

Lei n© 8.222/91

rt. MEFP n© 42/92
Lei n°© 8.419/92

Port. MEFP n© 601/92

Port.
Port.
Port.
Port.
Port. Interm.

Lei n© 8.542/92
Interm. n® 04/93
Interm. n® 07/93
Interm. n® 11/93
Interm. n°® 12/93
n° 14/93

Port. Interm. n® 15/93
Port. Interm. n© 17/93

Port. Interm. n® 19/93
Port. Interm. n® 20/93

10.02.94
10.03.94
10.07.94
10.09.94
10.05.95
10.05.96
10.05.97
10.05.98
10.05.99
03.04.2000
10.04.2001
10.04.2002
10.04.2003
10.05.2004
10.05.2005
10.04.2006
10.04.2007
10.03.2008
10.2.2009
10.01.2010
10,01.2011
10,03.2011
10.01.2012
10.01.2013
10.01.2014
10.01.2015
10.01.2016
10.01.2017
10.01.2018

10.02.2020
10.01.2021
10.01.2022
01.01.2023

CR$ 42.829,00

URV 64,79
R$ 64,79
R$ 70,00

R$ 100,00
R$ 112,00
R$ 120,00
R$ 130,00
R$ 136,00
R$ 151,00
R$ 180,00
R$ 200,00
R$ 240,00
R$ 260,00
R$ 300,00
R$ 350,00
R$ 380,00
R$ 415,00
R$ 465,00
R$ 510,00
R$ 540,00
R$ 545,00
R$ 622,00
R$ 678,00
R$ 724,00
R$ 788,00
R$ 880,00
R$ 937,00
R$ 954,00
R$ 998,00

R$ 1.045,00

R$ 1.100,00

R$ 1.212,00

R$ 1.302,00

Seguro-Desemprego
Tabela para Calculo do Beneficio - 2023

Faixas de salario médio*] Valor da parcela

Multiplica-se o salario médio por 0,8 (80%).

O que exceder a R$ 1.968,36
multiplica-se por 0,5 (50%) e soma-se a R$ 1.574,69.

Port. Interm. n°® 02/94
Port. Interm. n° 04/94
Lei n® 9.069/95
Lei n® 9.063/95
Lei n©9.032/95
Lei n® 9.971/2000
Lei n® 9.971/2000
Lei n® 9.971/2000
Lei n® 9.971/2000
Lei n® 9.971/2000
Medida Prov. n® 2.194/2001
Lei n°® 10.525/2002
Lei n® 10.699 de 24/06/03
Lei n° 10.888 de 24/06/04
Lei n® 11.164 de 18/08/05
Lei n® 11.321 de 07/07/06
Lei n° 11.498/2007
Lei n°© 11.709/2008
Lei n® 11.944/2009
Medida Prov. n°® 474/2009
Medida Prov. n°® 516/2010
Lei n° 12.382/2011
Decreto n° 7.655/2011
Decreto n° 7.872/2012
Decreto n° 8.166/2013
Decreto n° 8.381/2014
Decreto n° 8.618/2015
Decreto n° 8.948/2016
Decreto n° 9.255/2017
Decreto n° 9.661/2019
MP 919/2020
MP 1021/2020
MP 1019/2021
MP 1.143/2022

O valor da parcela sera de R$ 2.230,97, invariavelmente.

Vale ressaltar que o valor do beneficio ndo podera ser inferior ao valor do salario-minimo, que corresponde atualmente a R$ 1.302,00 mensais.
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Taxa de Juros de Longo Prazo - TILP
VALORES MENSAIS (em %) - Fonte: Receita Federal

o el el A il ) i il il ol s
0,4167 0,4167 0,4583 0,6250 0,6250 0,5625 0,5858 0,4242 0,3658 0,5067 0,6142
Fev 0,5 0,4167 0,4167 0,4583 0,6250 0,6250 0,5625 0,5858 0,4242 0,3658 0,5067 0,6142
Mar 0,5 0,4167 0,4167 0,4583 0,6250 0,6250 0,5625 0,5858 0,4242 0,3658 0,5067 0,6142
Abr 0,5 0,4167 0,4167 0,5000 0,6250 0,5833 0,5500 0,5217 0,4117 0,3842 0,5683 0,6067
Mai 0,5 0,4167 0,4167 0,5000 0,6250 0,5833 0,5500 0,5217 0,4117 0,3842 0,5683 0,6067
Jun 0,5 0,4167 0,4167 0,5000 0,6250 0,5833 0,5500 0,5217 0,4117 0,3842 0,5683 0,6067
Jul 0,4583 0,4167 0,4167 0,5417 0,6250 0,5833 0,5467 0,4958 0,4092 0,4067 0,5842
Ago 0,4583 0,4167 0,4167 0,5417 0,6250 0,5833 0,5467 0,4958 0,4092 0,4067 0,5842
Set 0,4583 0,4167 0,4167 0,5417 0,6250 0,5833 0,5467 0,4958 0,4092 0,4067 0,5842
Ou 0,4583 0,4167 0,4167 0,5833 0,6250 0,5833 0,5817 0,4642 0,3792 0,4433 0,6000
Nov 0,4583 0,4167 0,4167 0,5833 0,6250 0,5833 0,5817 0,4642 0,3792 0,4433 0,6000
Dez 0,4583 0,4167 0,4167 0,5833 0,6250 0,5833 0,5817 0,4642 0,3792 0,4433 0,6000

Taxa Referencial - SELIC

(Sistema Especial de Liquidacdo e Custodia) para Titulos Federais - Fonte: Receita Federal
[Més/Ano[ 2012 | 2013 12014 12015 | 2016 | 2017 2018 | 2019 ] 2020 | 2021 | 2022 | 2023 |
Jan 08 060 08 09 1,06 1,09 058 054 038 0,15 0,73 1,12
Fev 075 1049 079 082 1,00 087 047 049 029 0,13 0,76 0,92
Mar o082 055 0,77 104 1,16 1,05 053 047 034 0,20 093 1,17
Abr 0,71 o061 082 095 106 079 052 052 028 021 0,83
Mai 0,74 o060 087 099 1,11 093 0,52 0,554 0,24 0,27 1,03
Jun 064 061 082 1,07 1,16 081 052 047 0,21 0,31 1,02
Juu o068 0,72 09 1,18 1,11 080 054 057 0,19 0,36 1,03
Ago 069 0,71 087 1,11 1,22 08 057 050 0,16 043 1,17
Set o054 o071 091 1,11 1,11 064 047 046 0,16 044 1,07
Out o061 08 09 1,11 105 064 054 048 0,16 0,49 1,02
Nov 055 0,72 084 1,06 1,04 057 049 0,38 0,15 0,55 1,02
Dez 0,5 0,79 09 1,16 1,12 0,554 049 037 0,16 0,77 1,12

Clique avontade

ando www.afbras.orgbr nossos assinantes encontram
de manﬂartellgente efécﬂ.nﬂtﬁ:las. matérias, legislagaoe

Informagao fiscal
de qualidade
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ENERGIA SOLAR - PAINEIS SOLARES (PLACAS FOTO-
VOLTAICAS) - ALIQUOTA ZERO DE TRIBUTOS FEDERAIS

1. INTRODUCAO

O Decreto n° 11.456, de 28 de marco
de 2023, alterou o Decreto n° 10.615, de
29 de janeiro de 2021, que dispde sobre
o Programa de Apoio ao Desenvolvimento
Tecnoldgico da Industria de Semiconduto-
res, instituido pela Lei n°® 11.484, de 31 de
maio de 2007, dentre as alteragdes a redu-
gao a zero de aliquotas de tributos federais.

2. PADIS

O Programa de Apoio ao Desenvolvi-
mento Tecnoldgico da Industria de Semi-
condutores - PADIS, é uma iniciativa que
cria incentivos fiscais para a industria de
dispositivos eletrénicos no Brasil. Com a in-
clusdo dos painéis solares entre os produtos
isentos de tributos federais, o governo visa
estimular investimentos em matrizes sus-
tentaveis no pais.

A inclusao do segmento de placas foto-
voltaicas estd em sintonia com os esforcos
do governo para descarbonizar a economia
e estimular a producdo de energias renova-
veis, o que contribui para cumprir as metas
dos acordos climaticos internacionais.

O PADIS prevé mais de R$ 600 milhdes
em beneficios fiscais para 2023. Estatisti-
cas da Agéncia Nacional de Energia Elétrica
(ANEEL) levantadas em 2021 indicam que o
Brasil € o 5° maior produtor de energia so-

lar do mundo, e com a inclusao dos compo-
nentes necessarios para sua geracao sob o
programa de beneficios fiscais, essa posicao
podera ser mantida.

3. PAINEIS SOLARES - LEGISLACI\O
ANTERIOR - TRIBUTOS FEDERAIS

Anteriormente a esse Decreto, as em-
presas habilitadas ao PADIS e com projeto
aprovado, as aliquotas aplicadas aos pai-
néis solares eram de:

. Imposto de Importagao - 6%;

. IPI - 6,5%;

. PIS - 2,1%;

. COFINS - 9,65%.

4. PAINEIS SOLARES - COMO FICOU
AGORA - TRIBUTOS FEDERAIS

Todos os painéis solares fabricados por
empresas habilitadas ao PADIS, e com pro-
jeto aprovado, serdo elegiveis ao beneficio
fiscal. beneficiados com aliquota “zero” de
Imposto de Importagao, IPI, PIS e COFINS.

5. DURACAO DO BENEFICIO FISCAL

O beneficio fisca da aliquota zero, pra
os tibutos federias ja destacados no item 4,
terdo validade até de dezembro de 2026.

Fundamentacgao Legal: Decreto n°
11.456, de 28 de margo de 2023.

TERCEIRIZACAO

1. INTRODUCAO

Basicamente Terceirizacao é a con-
tratacao de uma empresa especializada
para a realizacdo de servigcos especi-
ficos dentro do processo produtivo da
empresa contratante.

O trabalho terceirizado é uma cons-
tante presente em muitas empresas

em nosso tempo.

Mas de forma a entendermos me-
Ihor a sistematica da terceirizacdo, te-
mos que compreender as definigoes, a
seguir.

A Lei n° 13.429/2017, veio colo-
car uma definicao, sendo que no caso,
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antes da elaboracao da referida Lei, a
terceirizagao somente poderia ser fei-
ta para atividades meio da empresa. O
que compreenderemos a seguir.

1.1. ATIVIDADES

Para isso vamos entender o que
vem a ser atividade meio, atividade fim
e atividade preponderante.

- Atividade fim: é a finalidade da
empresa, objetivando o registro em
contrato social. Como exemplo uma in-
dustria de sapatos, sua finalidade é fa-
bricar sapatos. Essa é sua atividade fim.

- Atividade meio: E aquela que nao
esta ligada a atividade da empresa, po-
rém, essa atividade é essencial para
a sua manutencao operacional. Como
exemplo servigo de limpeza, recepgao,
portaria e seguranca.

- Atividade preponderante: E aque-
la gue ocupa o maior numero de empre-
gados na empresa. E no caso de ocor-
rer o mesmo numero de empregados
e trabalhadores avulsos em atividades
econOmicas distintas, sera considerado
preponderante a que tiver maior grau
de risco. O artigo 581, § 2°, da CLT,
entende por atividade preponderante a
que caracterizar a unidade de produto,
operacao ou objetivo final, para cuja
obtencao todas as demais atividades
convirjam, exclusivamente, em regime
de conexao funcional.

2. PRESTAGAO DE SERVICOS A
TERCEIROS

O artigo 4-A, da Lei 6.019/ 74,
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considera-se prestacao de servigos a
terceiros a transferéncia feita pela con-
tratante da execucao de quaisquer de
suas atividades,

inclusive sua atividade principal, a
pessoa juridica de direito privado pres-
tadora de servigos que possua capaci-
dade econOmica compativel com a sua
execugao.

A empresa prestadora de servicos
contrata, remunera e dirige o trabalho
realizado por seus trabalhadores, ou
subcontrata outras empresas para rea-
lizacao desses servicos.

Nao se configura vinculo emprega-
ticio entre os trabalhadores, ou socios
das empresas prestadoras de servigos,
qualguer que seja 0 seu ramo, € a em-
presa contratante.

3. TOMADORA DE SERVICOS

Em conformidade com o artigo 5°
da Lei 6.019/ 1974, empresa tomado-
ra de servicos é a pessoa juridica ou
entidade a ela equiparada que celebra
contrato de prestacao de trabalho tem-
porario com a empresa de prestacdo de
servicos, disposta no item 2.

4. TRABALHO TEMPORARIO

Se considera trabalho temporario é
aguele prestado por pessoa fisica con-
tratada por uma empresa de trabalho
temporario que a coloca a disposicdo
de uma empresa tomadora de servigos,
para atender a necessidade de subs-
tituicdo transitoria de pessoal perma-
nente ou a demanda complementar de
servigos.



5. EMPRESA DE TRABALHO TEM-
PORARIO

Empresa de trabalho temporario é a
pessoa juridica, devidamente registra-
da no Ministério do Trabalho, responsa-
vel pela colocagdao de trabalhadores a
disposicao de outras empresas tempo-
rariamente.

6. REQUISITOS PARA FUNCIO-
NAMENTO DA EMPRESA DE PRES-
TACAO DE SERVICOS A TERCEIROS

Sao requisitos para o funcionamen-
to da empresa de prestacao de servicos
a terceiros:

I - prova de inscricao no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

IT - registro na Junta Comercial;

III - capital social compativel com
o numero de empregados, observando-
-se 0s seguintes parametros:

a) empresas com até dez emprega-
dos - capital minimo de R$ 10.000,00
(dez mil reais);

b) empresas com mais de dez e até
vinte empregados - capital minimo de
R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais);

C) empresas com mais de vinte e
até cinquenta empregados - capital mi-
nimo de R$ 45.000,00 (quarenta e cin-
co mil reais);

d) empresas com mais de cinquenta
e até cem empregados - capital minimo
de R$ 100.000,00 (cem mil reais); e

Matérias Fiscais

e) empresas com mais de cem
empregados - capital minimo de R$
250.000,00 (duzentos e cinquenta mil
reais).

7. CONTRATANTE

Contratante é a pessoa fisica ou
juridica que celebra contrato com em-
presa de prestacao de servigos relacio-
nados a quaisquer de suas atividades,
inclusive sua atividade principal.

E vedada & contratante a utilizacdo
dos trabalhadores em atividades dis-
tintas daquelas que foram objeto do
contrato com a empresa prestadora de
servigos.

Os servigcos contratados poderao
ser executados nas instalagoes fisicas
da empresa contratante ou em outro
local, de comum acordo entre as par-
tes.

E responsabilidade da contratan-
te garantir as condigdes de seguranga,
higiene e salubridade dos trabalhado-
res, quando o trabalho for realizado em
suas dependéncias ou local previamen-
te convencionado em contrato.

A contratante podera estender ao
trabalhador da empresa de prestacao
de servicos o0 mesmo atendimento mé-
dico, ambulatorial e de refeicao desti-
nado aos seus empregados, existente
nas dependéncias da contratante, ou
local por ela designado.

A empresa contratante é subsidia-

riamente responsavel pelas obrigacdes
trabalhistas referentes ao periodo em
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gue ocorrer a prestacao de servigos, e
o recolhimento das contribuigdes previ-
denciarias observara o disposto no art.
31 da Lei no 8.212, de 24 de julho de
1991.

~ 7.1. RECOLHIMENTO PREVIDENCI-
ARIO DO CONTRATANTE

A empresa contratante de servigos
executados mediante cessao de mao
de obra, inclusive em regime de tra-
balho temporario, devera reter 11%
(onze por cento) do valor bruto da nota
fiscal ou fatura de prestacao de servi-
cos e recolher, em nome da empresa
cedente da mdo de obra, a importancia
retida até o dia 20 (vinte) do més sub-
sequente ao da emissao da respectiva
nota fiscal ou fatura, ou até o dia util
imediatamente anterior se nao houver
expediente bancéario naquele dia.

O valor retido, que devera ser des-
tacado na nota fiscal ou fatura de pres-
tacao de servicos, podera ser compen-
sado por qualquer estabelecimento da
empresa cedente da mao de obra, por
ocasiao do recolhimento das contribui-
coes destinadas a Seguridade Social
devidas sobre a folha de pagamento
dos seus segurados.

Na impossibilidade de haver com-
pensacao integral, o saldo remanes-
cente sera objeto de restituicao.

Entende-se como cessao de mao-
-de-obra a colocacdo a disposicao do
contratante, em suas dependéncias ou
nas de terceiros, de segurados que re-
alizem servigos continuos, relacionados
ou nao com a atividade-fim da empre-

24 AFBRAS

sa, quaisquer que sejam a natureza e a
forma de contratacao.

Enquadram-se na situacao prevista
anteriormente, além de outros estabe-
lecidos em regulamento, os seguintes
servigos:

I - limpeza, conservagao e zelado-
ria;

II - vigilancia e seguranca;
III - empreitada de mao-de-obra;

IV - contratacao de trabalho tem-
porario na forma da Lei no 6.019, de 3
de janeiro de 1974.

O cedente da mao-de-obra devera
elaborar folhas de pagamento distintas
para cada contratante.

8. VEDAGAO DE CONTRATAGAO

Nao pode figurar como contratada,
a pessoa juridica cujos titulares ou soé-
cios tenham, nos Ultimos dezoito me-
ses, prestado servigos a contratante na
qualidade de

empregado ou trabalhador sem vin-
culo empregaticio, exceto se os referi-
dos titulares ou sdcios forem aposen-
tados.

9. EMPRESAS DE VIGILANCIA

Nao se aplica a terceirizagao de
mao-de-obra as empresas de vigilancia
e transporte de valores, permanecendo
as respectivas relacdes de trabalho re-
guladas por legislacao especial, e sub-
sidiariamente pela Consolidacao das



Leis do Trabalho - CLT.

10. DIREITOS ASSEGURADOS
AOS EMPREGADOS TERCEIRIZA-
DOS

Sao asseguradas aos empregados
da empresa prestadora de servigos,
gquando e enquanto os servigos, que
podem ser de qualquer uma das ativi-
dades da contratante, forem executa-
dos nas dependéncias da tomadora, as
mesmas condigoes:

I - relativas a:

a) alimentacao garantida aos em-
pregados da contratante, quando ofe-
recida em refeitorios;

b) direito de utilizar os servigos de
transporte;

c) atendimento médico ou ambu-
latorial existente nas dependéncias da
contratante ou local por ela designado;

d) treinamento adequado, fornecido
pela contratada, quando a atividade o exigir.

II - sanitarias, de medidas de pro-
tecdo a salde e de seguranca no traba-
lho e de instalacdes adequadas a pres-
tagao do servico.

Contratante e contratada poderao
estabelecer, se assim entenderem, que
os empregados da contratada farao jus
a saladrio equivalente ao pago aos em-
pregados da contratante, além de ou-
tros direitos nao previstos.

Nos contratos que impliquem mo-
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bilizacao de empregados da contrata-
da em ndmero igual ou superior a 20%
(vinte por cento) dos empregados da
contratante, esta poderd disponibili-
zar aos empregados da contratada os
servicos de alimentacao e atendimen-
to ambulatorial em outros locais apro-
priados e com igual padrao de atendi-
mento, com vistas a manter o pleno
funcionamento dos servigos existen-
tes.

11. DEMISSAO DE EMPREGADO
TERCEIRIZADO

O empregado que for demitido nao
poderd prestar servicos para esta mes-
ma empresa na qualidade de emprega-
do de empresa prestadora de servicos
antes do decurso de prazo de dezoito
meses, contados a partir da demissao
do empregado.

12. LITIGIOS, FISCALIZAGCAO E
MULTA

Competira a Justica do Trabalho di-
rimir os litigios entre as empresas de
servico temporario e seus trabalhado-
res.

O descumprimento da legislagao,
sujeita a empresa infratora ao paga-
mento de multa.

A fiscalizacao, a autuacao e o pro-
cesso de imposicdo das multas serd
regido pelo Titulo VII da Consolidagao
das Leis do Trabalho - CLT.

Fundamentagao Legal: Lei n©

13.429/2017; Lei 6.019/ 74 e outras
ja citadas no texto.
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INTERVALOS ENTRE A JORNADA DE TRABALHO

1. INTRODUCAO

Os intervalos entre a jornada de traba-
Iho é o periodo destinado ao repouso e a
alimentagao, ndao é computado na jornada
de trabalho. Em conformidade com o que
dispde o artigo 71 da CLT, quem trabalha
mais de seis horas tem direito a um inter-
valo minimo de uma hora. Se a jornada é
inferior a seis horas, o intervalo é de no mi-
nimo 15 minutos.

Quando o periodo de descanso é des-
cumprido, o empregador fica obrigado a re-
munerar o periodo correspondente como se
fosse horas extras, ou seja, com acréscimo
de no minimo 50% sobre o valor da remu-
neracao da hora normal de trabalho.

O intervalo de uma hora pode ser re-
duzido em situacdes especiais relacionadas
ao fornecimento de refeicdbes em espaco
adequado para 30 minutos, mediante au-
torizacdo do Ministério Publico do Trabalho.
A Reforma Trabalhista elaborada pela Lei
13.467/2017, passou a admitir a redugao
para 30 minutos, desde que haja previsao
em convengao ou acordo coletivo de traba-
Iho.

2. INTERVALO PARA REPOUSO OU
ALIMENTACAO

Em qualquer trabalho continuo, cuja
duracdo exceda de 6 (seis) horas, é obri-
gatoria a concessao de um intervalo para
repouso ou alimentacdo, o qual sera, no mi-
nimo, de 1 (uma) hora e, salvo acordo es-
crito ou contrato coletivo em contrario, ndo
podera exceder de 2 (duas) horas.

Nao excedendo de 6 (seis) horas o tra-
balho, serd, entretanto, obrigatério um in-
tervalo de 15 (quinze) minutos quando a
duracgao ultrapassar 4 (quatro) horas.

E importantissimo ressaltar que os in-
tervalos de descanso ndao serao computa-
dos na duragao do trabalho.
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2.1. REDUCAO DE LIMITE DE 1 HORA

O limite minimo de uma hora para re-
pouso ou refeicdo podera ser reduzido por
ato do Ministro do Trabalho, Industria e Co-
mércio, quando ouvido o Servico de Alimen-
tacao de Previdéncia Social, se verificar que
o estabelecimento atende integralmente as
exigéncias concernentes a organizacdo dos
refeitorios, e quando os respectivos empre-
gados nao estiverem sob regime de traba-
Iho prorrogado a horas suplementares.

O intervalo expresso no item 2.1, po-
derd ser reduzido e/ou fracionado, e aque-
le estabelecido no item 2, no caso de nao
exceder a 6 horas, podera ser fracionado,
guando compreendidos entre o término da
primeira hora trabalhada e o inicio da ulti-
ma hora trabalhada, desde que previsto em
convencdo ou acordo coletivo de trabalho,
ante a natureza do servico e em virtude das
condigOes especiais de trabalho a que sao
submetidos estritamente os motoristas, co-
bradores, fiscalizagao de campo e afins nos
servicos de operagao de veiculos rodovia-
rios, empregados no setor de transporte co-
letivo de passageiros, mantida a remunera-
gao e concedidos intervalos para descanso
menores ao final de cada viagem.

2.2. INDENIZACAO

A n3o concessdao Oou a concessdo par-
cial do intervalo intrajornada minimo, para
repouso e alimentagdo, a empregados ur-
banos e rurais, implica o pagamento, de na-
tureza indenizatéria, apenas do periodo su-
primido, com acréscimo de 50% (cinquenta
por cento) sobre o valor da remuneracgao da
hora normal de trabalho.

3. BANCARIOS

A duragao normal do trabalho dos em-
pregados em bancos, casas bancarias e Cai-
xa Econdmica Federal sera de 6 (seis) horas



continuas nos dias Uteis, com excegao dos
sabados, perfazendo um total de 30 (trinta)
horas de trabalho por semana.

A duracdo normal do trabalho, ficara
compreendida entre 7 (sete) e 22 (vinte e
duas) horas, assegurando-se ao emprega-
do, no horario didrio, um intervalo de 15
(quinze) minutos para alimentacao.

4. CABINEIROS

O horério normal de trabalho dos cabi-
neiros nas estacdes de trafego intenso nao
excedera de 8 (oito) horas e devera ser di-
vidido em 2 (dois) turnos com intervalo nao
inferior a 1 (uma) hora de repouso, nao po-
dendo nenhum turno ter duragao superior a
5 (cinco) horas, com um periodo de descan-
so entre 2 (duas) jornadas de trabalho de
14 (quatorze) horas consecutivas.

O horario de trabalho dos operadores
telegrafistas nas estacdes de trafego inten-
so nao excedera de 6 (seis) horas diarias.

5. EQUIPAGENS DE TRENS

Sera computado como de trabalho efe-
tivo todo o tempo, em que o empregado es-
tiver a disposicdo da estrada.

Para o pessoal da equipagem de trens,
sO sera considerado esse trabalho efetivo,
depois de chegado ao destino, o tempo em
que o ferroviario estiver ocupado ou retido
a disposicao da Estrada. Quando, entre dois
periodos de trabalho, ndo mediar interva-
lo superior a uma hora, sera essa intervalo
computado como de trabalho efetivo.

O tempo concedido para refeicao nao se
computa como de trabalho efetivo, quan-
do as refeigdes forem tomadas em viagem
ou nas estagdes durante as paradas. Esse
tempo ndo serd inferior a uma hora, exce-
to para o pessoal da referida categoria em
servico de trens.

No trabalho das turmas encarregadas
da conservacao de obras de arte, linhas
telegraficas ou telefonicas e edificios, nao
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sera contado, como de trabalho efetivo, o
tempo de viagem para o local do servico,
sempre que ndao exceder de uma hora, seja
para ida ou para volta, e a Estrada fornecer
0s meios de locomogao, computando-se,
sempre o tempo excedente a esse limite.

5.1. REGIME DE PRONTIDAO

Considera-se de “prontidao” o empre-
gado que ficar nas dependéncias da estra-
da, aguardando ordens. A escala de pron-
tiddo serda, no maximo, de doze horas. As
horas de prontidao serao, para todos os,
efeitos, contadas a razao de 2/3 (dois ter-
cos) do saldrio-hora normal.

6. INTERJORNADAS - PERIODOS DE
DESCANSO

Entre 2 (duas) jornadas de trabalho,
havera um intervalo de 11(onze) horas con-
secutivas, no minimo, destinado ao repou-
SO.

6.1. CONCESSAO A EMPREGADA

Durante a jornada de trabalho, sera
concedido a empregada um periodo para
refeicdo e repouso nao inferior a 1 (uma)
hora nem superior a 2 (duas) horas salvo a
hipdtese prevista no art. 71, § 3°. (Redugao
do limite minimo de 1 hora para repouso ou
refeicao)

7. INTRAJORNADA

Como ja vimos, em qualquer trabalho
continuo, cuja duracao exceda de 6 (seis)
horas, é obrigatdria a concessao de um in-
tervalo para repouso ou alimentagao, o qual
sera, no minimo, de 1 (uma) hora e, sal-
vo acordo escrito ou contrato coletivo em
contrario, ndao podera exceder de 2 (duas)
horas.

8. JORNALISTAS

Podera a duracdo normal do traba-
Iho ser elevada a 7 (sete) horas, mediante
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acordo escrito, em que se estipule aumento
de ordenado, correspondente ao excesso do
tempo de trabalho, em que se fixe um inter-
valo destinado a repouso ou a refeicao.

Em seguida a cada periodo diario de
trabalho havera um intervalo minimo de 10
(dez) horas, destinado ao repouso.

9. MECANOGRAFIA

Nos servigos permanentes de mecano-
grafia (datilografia, escrituracdo ou calcu-
lo), a cada periodo de 90 (noventa) minutos
de trabalho consecutivo correspondera um
repouso de 10 (dez) minutos nao deduzidos
da duragao normal de trabalho.

10. OPERADOR CINEMATOGRAFICO

A duragao normal do trabalho dos ope-
radores cinematograficos e seus ajudantes
nao excederad de seis horas diarias, assim
distribuidas:

a) 5 (cinco) horas consecutivas de tra-
balho em cabina, durante o funcionamento
cinematografico;

b) 1 (um) periodo suplementar, até o
maximo de 1 (uma) hora para limpeza, lu-
brificacao dos aparelhos de projecao, ou re-
visao de filmes.

Mediante remuneragao adicional de 25%
(vinte e cinco por cento) sobre o saldrio da
hora normal e observado um intervalo de 2
(duas) horas para folga, entre o periodo a
que se refere a letra “b” deste item 10 e o
trabalho em cabina de que trata a letra “a”,
deste item 10, podera o trabalho dos ope-
radores cinematograficos e seus ajudantes
ter a duragao prorrogada por 2 (duas) horas
diarias, para exibicdes extraordinarias.

Nos estabelecimentos cujo funcionamen-
to normal seja noturno, sera facultado aos
operadores cinematograficos e seus ajudan-
tes, mediante acordo ou contrato coletivo de
trabalho e com um acréscimo de 25% (vin-
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te e cinco por cento) sobre o salario da hora
normal, executar o trabalho em sessodes diur-
nas extraordinarias e, cumulativamente, nas
noturnas, desde que isso se verifique até 3
(trés) vezes por semana e entre as sessoes
diurnas e as noturnas haja o intervalo de 1
(uma) hora, no minimo, de descanso.

A cada periodo de trabalho havera
um intervalo de repouso no minimo de 12
(doze) horas.

11. TEMPO NAO CONSIDERADO A
DISPOSICAO DO EMPREGADOR

Considera-se como de servico efetivo
o periodo em que o empregado esteja a
disposicao do empregador, aguardando ou
executando ordens, salvo disposicao espe-
cial expressamente consignada.

Porém, nao se considera tempo a dis-
posicao do empregador, nao sendo com-
putado como periodo extraordinario o que
exceder a jornada normal, ainda que ultra-
passe o limite de cinco minutos previsto no
§ 1° do art. 58 da CLT, quando o empre-
gado, por escolha prépria, buscar protecao
pessoal, em caso de inseguranga nas vias
publicas ou mas condigdes climaticas, bem
como adentrar ou permanecer nas depen-
déncias da empresa para exercer atividades
particulares, entre outras:

I - praticas religiosas;

IT - descanso;

III - lazer;

IV - estudo;

V - alimentagao;

VI - atividades de relacionamento social;

VII - higiene pessoal;

VIII - troca de roupa ou uniforme, quan-
do ndo houver obrigatoriedade de realizar a
troca na empresa.

Fundamentacdo Legal: Art. 71, § 3°;
art. 224, § 1; art. 246; art. 238, § 4°; art.
382; arts. 304 e 308; art. 72; arts. 234 e
235, § 2°; art. 244, § 3°, todos da CLT.
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PREVIDENCIA - CERTIQAO DE TEMPO
DE CONTRIBUICAO - CTC

1. INTRODUCAO

A Certidao de Tempo de Contribuigao -
CTC emitida pelo INSS é o instrumento que
permite que o tempo de contribuicdo verti-
do para o RGPS seja aproveitado por Regi-
mes Préprios de Previdéncia Social - RPPSs
ou Regimes de Previdéncia Militar, para fins
de contagem reciproca.

2. DADOS NA CERTIDAO

A CTC devera ser Unica, devendo nela
constar os:

I - periodos de efetiva contribuicdo ao
RGPS, de forma integral;

II - periodos aproveitados, na forma dos
§8§ 1° e 2° do art. 544 da Instrugao Norma-
tiva n°® 128, de 28 de margo de 2022; e

III - respectivos salarios de contribui-
Gao a partir de 1° de julho de 1994.

3. EXPEDICAO DA CTC

Para a expedicao da CTC, ndo sera exi-
gido que o segurado se desvincule de suas
atividades abrangidas pelo RGPS.

A pedido do interessado, a CTC pode-
ra ser emitida para periodos fracionados, o
qual devera indicar os periodos que deseja
aproveitar no 6rgdo de vinculagao.

Ao requerente que exercer cargos cons-
titucionalmente acumulaveis, no mesmo
ou em outro ente federativo, € permitida a
emissao de CTC Unica com destinacdo do
tempo de contribuicdo para, no maximo,
RPPS de dois entes federativos ou o RPPS
de um mesmo ente federativo para averba-
Ggao nos dois cargos acumulados.

Se o0 requerente estiver em gozo de
abono de permanéncia em servigo, auxilio-
-acidente ou auxilio-suplementar, a CTC po-
dera ser emitida, sendo o beneficio cessado
na data da emissao.

4. CONTAGEM DE TEMPO

A contagem do tempo de contribuicao
para certificacgdo em CTC observara o més
de 30 (trinta) dias e 0 ano de 365 (trezen-
tos e sessenta cinco) dias.

5. FALECIMENTO DO SEGURADO

Em caso de falecimento do segurado,
a CTC podera ser requerida pelos seus de-
pendentes ou herdeiros.

6. AUXILIO POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA

Se o requerente estiver em gozo de
auxilio por incapacidade temporaria, a CTC
podera ser emitida, desde que, antes de
sua emissdo, seja cessado o beneficio a pe-
dido do requerente.

7. EMISSAO DA CTC

A CTC s6 podera ser emitida para peri-
odos de contribuicdo vinculados ao RGPS.

Para CTC emitida a partir de 18 de ja-
neiro de 2019, inicio da vigéncia da Medi-
da Provisoria n° 871, de 2019, deverao ser
certificados os periodos de emprego publico
celetista, com filiacao ao Regime Geral de
Previdéncia Social, inclusive nas situagdes
de averbacao automatica.

O periodo averbado automaticamente,
bem como o tempo de contribuicao ao RGPS
concomitante a este periodo, devera ter a
sua destinagdo expressa na CTC, vinculada
ao 6rgao publico que efetuou a averbacao,
exceto se a averbacao automatica nao tiver
gerado qualquer direito ou vantagem, situ-
acao em que a CTC podera ter destinacao
diversa.

7.1. AVERBAGAO AUTOMATICA

Considera-se averbacao automatica o
tempo de contribuicao vinculado ao RGPS

AFBRAS 29



Matérias Fiscais

prestado pelo servidor publico, que teve a
apresentacao da CTC dispensada pelo INSS
para fins de realizagdao da compensacgao fi-
nanceira, nas seguintes hipoteses:

I - periodo averbado no proprio ente
em que foi prestado o servigo, decorrente
da criacdo do Regime Juridico Unico, em
obediéncia ao disposto no art. 39 da Cons-
tituicao Federal de 1988; e

II - no caso dos servidores estaduais,
municipais ou distritais, periodo averbado
no préprio ente em que foi prestado o ser-
vico quando da transformacao do Regime
de Previdéncia em RPPS.

Nao devem ser considerados como
averbacdo automatica os periodos averba-
dos a partir de 18 de janeiro de 2019.

8. VEDAGAO DA EMISSAO DA CTC
E vedada emissao de CTC para fins de
contagem de reciproca:

I - com conversao de tempo de contri-
buicdao exercido em atividade sujeita a con-
digOes especiais;

IT - com conversao do tempo de contri-
buicdao do segurado na condicao de pessoa
com deficiéncia;

ITII - com contagem de qualquer tempo
de servigo ficticio;

IV - para periodo em que ndao se com-
prove a efetiva contribuicao;

V - com o tempo de atividade ao RGPS
exercido de forma concomitante ao periodo
de emprego publico celetista, com filiacdo a
Previdéncia Social Urbana, objeto de aver-
bacdo perante o RJU quando de sua criagao,
exceto se houver o desligamento de servi-
dor do RPPS Federal, Estadual, Municipal ou
Distrital;

VI - para o periodo de trabalho exerci-
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do sob o Regime Especial de RPPS de que
trata o paragrafo Unico do art. 3° da Lei n°
3.807, de 26 de agosto de 1960;

VII - para periodos pendentes de inde-
nizagao; e

VIII - com competéncias que tenham
salario de contribuicdo inferior ao salario
minimo.

N3o sera admitida a contagem em do-
bro ou em outras condigdes especiais.

O disposto no subitem III e IV do item 8
nao se aplica ao tempo de servico anterior a
edicdo da Emenda Constitucional n° 20, de
1998, que tenha sido equiparado por lei a
tempo de contribuigao.

8.1. PERIDODO EM QUE NAO COMPRO-
VE A EFETIVA CONTRIBUIGCAO

O disposto no subitem IV do item 8,
considerando a presuncgdao de contribuigdo,
nao se aplica ao:

I - empregado;

IT - trabalhador avulso;

IIT - doméstico, a partir de 2 de junho
de 2015; e

IV - contribuinte individual prestador de
servico a pessoa juridica, a partir de 1° de
abril de 2003.

O disposto nao se aplica ao emprega-
do domeéstico antes de 2 de junho de 2015,
ainda que nao haja presuncao de contribui-
cao até essa data.

8.2. CNIS

Para periodos de exercicio de ativida-
de de empregado, de empregado domés-
tico a partir de 2 de junho de 2015 e de
trabalhador avulso, sem remuneragao no
CNIS e ndo sendo possivel a apresentagao
da documentagdao comprobatéria da remu-
neracao auferida pelo segurado, devera ser



informado o valor de um salario minimo nas
referidas competéncias.

Para periodo de exercicio comprovado
de atividade de empregado domeéstico até
1° de junho de 2015, na falta de comprova-
cao de efetiva contribuicdo, devera ser in-
serido o valor de um salario minimo.

Para periodo de exercicio de ativida-
de de contribuinte individual prestador de
servico a pessoa juridica até 31 de margo
de 2003, nos termos do art. 4° da Lei n°
10.666, de 2003, é obrigatdria a comprova-
gao da efetiva contribuigao.

8.3. COMPETENCIAS QUE TENHAM SA-
LARIO DE CONTRIBUICAO INFERIOR AO
SALARIO MINIMO

Na hipdtese do subitem VIII do item 8,
serdo consideradas as contribuicdes, desde
gue realizada a complementagao nos ter-
mos do art.19-E do RPS.

9. CONTAGEM RECIPROCA
E permitida emissao de CTC para fins
de contagem reciproca:

I - para o periodo em que o segurado
contribuinte individual e o facultativo tive-
rem contribuido com base na aliquota redu-
zida de 5% (cinco por cento) ou 11% (onze
por cento), ou recebido saldrio-maternidade
nestas condigcdes, desde que complementa-
das as contribuigcbes para o percentual de
20% (vinte por cento);

IT - para o tempo de servigo anterior ou
posterior a obrigatoriedade de filiacao a Pre-
vidéncia Social, desde que haja o efetivo re-
colhimento, inclusive de periodos alcancados
pela decadéncia;

IIT - para o tempo de contribuicao do
segurado trabalhador rural anterior a com-
peténcia novembro de 1991, desde que in-
denizado o periodo respectivo;

IV - para o periodo de atividade rural
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comprovado como segurado especial, des-
de que indenizado;

V - para o periodo de aluno-aprendiz
devidamente comprovado até 15 de dezem-
bro de 1998, data da publicagao da Emenda
Constitucional n°® 20, desde que a época o
ente federativo ndo mantivesse RPPS; e

VI - para o periodo em que o segurado
esteve recebendo:

a) beneficio por incapacidade previden-
ciario, desde que intercalado com periodos
de atividade ou contribuigao; ou

b) beneficio por incapacidade acidentario:

1. até 30 de junho de 2020, ainda que
nao seja intercalado com periodos de ativi-
dade ou contribuicdo; ou

2. a partir de 1° de julho de 2020, data
da publicacdo do Decreto n° 10.410, so-
mente se intercalado com periodos de ativi-
dade ou de contribuigao.

Caso o0 requerente seja aposentado
pelo RGPS, é permitida a emissdo de CTC
para periodos de contribuicdo posteriores
a data do inicio do beneficio, desde que as
respectivas contribuicdes ndao tenham sido
restituidas ao segurado em forma de pecu-
lio. Para periodos de contribuicdo anteriores
a data de inicio da aposentadoria, somente
sera permitida a emissao de CTC na hip6-
tese em que o periodo de contribuicdo tiver
sido descartado da aposentadoria em razao
de averbacdo automatica em outro regime
de previdéncia realizado até 17 de janeiro de
2019, data da vigéncia da Medida Provisdria
n° 871.

Fundamentacdo Legal: Instrucao Norma-
tiva PRESS/INSS n° 141/2022; Arts. 511 a 59
da Instrugcao Normativa n°® 128, de 28 de mar-
co de 2022.
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